




















110 BIJLAGE A
Tabel 8.22  Werkzame sector, naar geboorteregio (col%)1
Azié VS & Canada Overig Totaal
Landbouw 1 & 1 1
Industrie & nutsbedrijven 22 28 18 21
Bouwnijverheid 2 0 6 3
Groot- en detailhandel 6 1 2 4
Horeca 0 2 1 0
Transport & communicatie 11 7 11 11
Financiéle & zakelijke diensten 37 29 30 33
Openbaar bestuur 0 0 0 0
Onderwijs & onderzoek 15 19 19 17
Gezondheids- en welzijnszorg 1 6 7 4
Cultuur & overige diensten 5 4 4 5
Totaal 100 100 100 100
Bron: SEO Economisch Onderzoek (2009)
1 Subgroep van personen die werken
Aanleiding migratie (algemeen)
Tabel 8.23  Aanleiding migratie, naar geboorteregio (col%)
Azié VS & Overig Totaal
Canada
Uitgezonden door werkgever in buitenland 50 43 20 37
Baan gevonden bij NL werkgever 24 41 38 32
Studeren 21 4 32 24
Anders 3 6 5 4
Met partner meegegaan 1 6 4 3
Eigen onderneming beginnen 1 0 0 0
Totaal 100 100 100 100

Bron: SEO Economisch Onderzoek (2009)

Tabel 8.24  Aanleiding migratie, naar wel/ geen werk in de 6 maanden voor komst naar NL (rij%)

) Geen werk ~ Welwerk Totaal
Uitgezonden door buitenlandse werkgever 1 99 100
Baan gevonden bij NL werkgever 15 85 100
Studeren 38 62 100
Eigen onderneming beginnen 37 63 100
Met partner meegegaan 10 90 100
Anders 4 96 100
Totaal 15 85 100

Bron: SEO Economisch Onderzoek (2009)

Tabel 8.25  Mate waarin migranten die door een buitenlandse werkgever naar NL zijn gestuurd
invloed hebben uitgeoefend op hun migratiebeslissing, naar geboorteregio (col%)

Azié VS & ‘ Overig Totaal
Canada
Weinig eigen keuze, door werkgever gestuurd 36 14 22 30
Werkgever bood kans om te werken in NL 56 79 63 60
Op eigen initiatief naar NL gemigreerd 9 8 14 10
Totaal 100 100 100 100

Bron: SEO Economisch Onderzoek (2009)
1 Subgroep van personen die door een buitenlandse werkgever naar NL zijn uitgezonden
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Bekend met NL? (algemeen)

Tabel 8.26  Doel van eerdere bezoek aan NL? naar regio (%), meerdere antw. mogelijk1

Azié VS & Canada Overig Totaal
Toerisme 19 49 30 28
Studie 4 4 8 6
Werk 29 48 27 31
Familie/vrienden 1 5 4 3
Anders 2 2 7 4

Bron: SEO Economisch Onderzoek (2009)
1 Subgroep van personen die NL al eerder hebben bezocht

Wat zijn de concurrenten van NL? (algemeen)

Tabel 8.27 De 10 meest genoemde concurrenten van NL (%)’

VS 29
VK 23
Canada 9
Duitsland

Australié

Frankrijk

Zwitserland

Singapore

Zweden

Spanje

Bron: SEO Economisch Onderzoek (2009)
1 Subgroep van personen die hebben overwogen naar een ander land te migreren

NINW W w oo

Tabel 8.28  Waar scoren andere landen beter op? (%), meerdere antw. mogelijk1

VS VK Duitsland
Werkgelegenheid/carriérekansen 58 52 19
Reputatie van de onderzoeksinstituten/universiteiten 50 37 40
Financiéle mogelijkheden 47 28 22
Cultuur/manier van leven 32 42 23
Leefomgeving 30 23 33
Nabijheid van familie/vrienden 35 27 24
Sociaal milieu 17 25 20
Kennisintensieve economie 29 20 11
Gemak verkrijgen verblijfsvergunning 19 21 15

Bron: SEO Economisch Onderzoek (2009)
1 Subgroep van personen die hebben overwogen naar een ander land te migreren

Pull factoren (algemeen)

Tabel 8.29  Waarom verhuizen ze? naar geboorteregio (%), meerder antw. mogelijk

Azié VS & Overig Totaal
Canada
Werkgelegenheid\carrierekansen 72 90 70 73
Aantrekkelijke leefomgeving 49 42 41 45
Reputatie van de onderzoeksinstituten 28 13 37 30
Nederlandse cultuur/manier van leven 30 36 28 30
Aantrekkelijk sociaal milieu 30 39 26 29
Financiéle situatie 29 21 26 27
Kennisintensieve economie 28 11 18 22
Nabijheid van familie/vrienden 10 14 15 13
Gemak verkrijgen verblijfsvergunning 12 15 14 13

Bron: SEO Economisch Onderzoek (2009)
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Tabel 8.30  Waarom verhuizen ze? naar wel/niet bekend met NL (%), meerdere antw. mogelijk

Niet bekend Wel bekend Totaal |
Werkgelegenheid\carriérekansen 67 77 73
Aantrekkelijke leefomgeving 45 44 45
Reputatie van de onderzoeksinstituten 35 26 30
Nederlandse cultuur/manier van leven 27 32 30
Aantrekkelijk sociaal milieu 30 28 29
Financiéle situatie 27 27 27
Kennisintensieve economie 25 20 22
Gemak verkrijgen verblijffsvergunning 14 12 13
Nabijheid van familie/vrienden 11 13 12

Bron: SEO Economisch Onderzoek (2009)

Tabel 8.31  Waarom verhuizen ze? naar wel/niet in NL gestudeerd (%), meerdere antw. mogelijk

Niet in NL Wel in NL Totaal

gestudeerd gestudeerd
Werkgelegenheid\carrierekansen 74 61 73
Aantrekkelijke leefomgeving 45 42 44
Reputatie van de onderzoeksinstituten 29 48 30
Nederlandse cultuur/manier van leven 30 27 30
Aantrekkelijk sociaal milieu 29 30 29
Financiéle situatie 28 16 27
Kennisintensieve economie 22 21 22
Gemak verkrijgen verblijfsvergunning 13 15 13
Nabijheid van familie/vrienden 12 14 12

Bron: SEO Economisch Onderzoek (2009)

Tabel 8.32  Belangrijkste reden om te verhuizen? naar geboorteregio (col%)

Azié VS & Canada Overig Totaal
Werkgelegenheid\carrierekansen 56 67 48 54
Reputatie van de onderzoeksinstituten 16 2 21 17
Aantrekkelijke leefomgeving 8 7 5 7
Financiéle situatie 7 4 6 6
Nabijheid van familie/vrienden 3 9 6 5
Nederlandse cultuur/manier van leven 3 5 6 4
Kennisintensieve economie 4 2 2 3
Aantrekkelijk sociaal milieu 3 4 2 3
Gemak verkrijgen verblijfsvergunning 1 0 3 1
Totaal 100 100 100 100

Bron: SEO Economisch Onderzoek (2009)

Push factoren (algemeen)

Tabel 8.33  Waarom willen ze weg uit het thuisland? naar geboorteregio (%), meerdere antw.

mogelijk
Azié VS & Overig Totaal
Canada
Geen van genoemde factoren 55 62 34 47
Slechte carriérekansen 27 17 48 35
Slechte beloning van arbeid 21 9 29 23
Ontevredenheid over leefomgeving 15 12 23 18
Verslechterde politieke situatie/veiligheid 7 8 23 14
Slechte arbeidsmarktsituatie 6 7 19 12
Ontevredenheid over cultuur/manier van leven 6 20 13 11

Bron: SEO Economisch Onderzoek (2009)
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Oordeel over NL (algemeen)
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Tabel 8.34  Score van NL, naar geboorteregio

Azié VS & Canada Overi Totaal
Financiéle situatie 0,63 0,58 0,64 0,63
Werkgelegenheid/carriérekansen 0,68 0,68 0,71 0,69
Reputatie van de 0,72 0,68 0,77 0,74
onderzoeksinstituten/universiteiten
Kennisintensieve economie 0,72 0,70 0,72 0,72
Aantrekkelijke leefomgeving 0,79 0,75 0,75 0,77
Aantrekkelijk sociaal milieu 0,71 0,74 0,68 0,70
Cultuur/manier van leven 0,73 0,68 0,67 0,70
Nabijheid van familie/vrienden 0,57 0,56 0,54 0,56
Gemak verkrijgen verblijfsvergunning 0,59 0,65 0,62 0,61
Bron: SEO Economisch Onderzoek (2009)
Gemiddelde score waarbij -1="erg slecht’ en 1="erg goed’
Tabel 8.35  Score van NL, naar wel en niet bekend met NL

Niet bekend Wel bekend Totaal
Financiéle situatie 0,65 0,62 0,63
Werkgelegenheid/carriérekansen 0,69 0,69 0,69
Reputatie van de 0,75 0,73 0,74
onderzoeksinstituten/universiteiten
Kennisintensieve economie 0,73 0,71 0,72
Aantrekkelijke leefomgeving 0,79 0,74 0,77
Aantrekkelijk sociaal milieu 0,70 0,70 0,70
Cultuur/manier van leven 0,72 0,68 0,70
Nabijheid van familie/vrienden 0,56 0,56 0,56
Gemak verkrijgen verblijfsvergunning 0,62 0,61 0,61
Bron: SEO Economisch Onderzoek (2009)
Gemiddelde score waarbij -1="erg slecht’ en 1="erg goed’
Hoe zien kennismigranten hun toekomst in NL? (algemeen)
Tabel 8.36  Wat zijn de kennismigranten van plan te gaan doen in de toekomst? naar
geboorteregio (col%)
Azié VS & Overig Totaal
Canada

In NL blijven tot verblijfsvergunning is verlopen 11 12 8 10
Vertrekken voordat verblijfsvergunning verloopt 10 20 7 10
Verlenging van verblijfsvergunning aanvragen 23 19 26 24
Langdurige verblijfsvergunning aanvragen 15 9 20 16
Weet nog niet 41 41 39 40
Totaal 100 100 100 100
Bron: SEO Economisch Onderzoek (2009)
Tabel 8.37  Waarom willen ze weer terug naar het land van herkomst? naar geboorteregio (col%)

Azié VS & Canada Overig Totaal
Ergens anders werken 30 19 32 29
Werk in NL houdt op 54 37 31 43
Persoonlijke redenen 9 22 13 13
Niet leuk in NL 2 8 9 5
Moeilijk om vergunning te verlengen 2 4 1 2
Anders 3 9 13 7
Totaal 100 100 100 100
Bron: SEO Economisch Onderzoek (2009)
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Bijlage A.3 Tabellen - onderzoekers

Achtergrondkenmerken (onderzoekers)

BIJLAGE A

Bekend met NL? (onderzoekers)

Tabel 8.38  Verdeling man/vrouw, per geboorteregio (col%)
Azié VS & Canada Overig Totaal
Man 68 60 62 64
Vrouw 32 40 38 36
Totaal 100 100 100 100
Bron: SEO Economisch Onderzoek (2009)
Tabel 8.39  Leeftijdsverdeling, per geboorteregio (col%)
Azié VS & Canada Overig Totaal
18-30 38 17 41 37
30-40 56 47 46 50
40-50 6 36 13 13
Totaal 100 100 100 100
Bron: SEO Economisch Onderzoek (2009)
Aanleiding migratie (onderzoekers)
Tabel 8.40  Aanleiding migratie, naar geboorteregio (col%)
Azié VS & Overig Totaal
Canada
Uitgezonden door werkgever in buitenland 12 10 4 8
Baan gevonden bij NL werkgever 48 71 39 47
Studeren 36 6 44 36
Anders 0 11 7 5
Met partner meegegaan 4 2 5 4
Eigen onderneming beginnen 0 0 0 0
Totaal 100 100 100 100
Bron: SEO Economisch Onderzoek (2009)

Tabel 8.41  Doel van eerdere bezoek aan NL? naar regio (%), meerdere antw. mogelijk’
Azié VS & Canada Overig Totaal
Toerisme 28 50 24 29
Studie 9 0 12 9
Werk 7 33 12 13
Familie/vrienden 1 8 8 5
Anders 7 8 10 8

Bron: SEO Economisch Onderzoek (2009)
1 Subgroep van personen die NL al eerder hebben bezocht
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Wat zijn de concurrenten van NL? (onderzoekers)

Tabel 8.42  De 10 meest genoemde concurrenten van NL (%)1

 __________________Percent

VS 27
Duitsland 16
VK 16
Canada 10
Australié 5
Zwitserland 5
Zweden 4
Singapore 3
Frankrijk 2
Spanje 1

Bron: SEO Economisch Onderzoek (2009)
1 Subgroep van personen die hebben overwogen naar een ander land te migreren

Tabel 8.43  Waar scoren andere landen beter op? (%), meerdere antw. mogelijk1

VS VK ' Duitsland
Reputatie van de onderzoeksinstituten 69 44 44
Werkgelegenheid/carriérekansen 52 51 25
Leefomgeving 30 27 B5)
Financiéle mogelijkheden 51 8 23
Nabijheid van familie/vrienden 24 36 22
Cultuur/manier van leven 19 37 20
Gemak verkrijgen verblijfsvergunning 24 27 14
Kennisintensieve economie 27 22 12
Sociaal milieu 14 21 17

Bron: SEO Economisch Onderzoek (2009)
1 Subgroep van personen die hebben overwogen naar een ander land te migreren

Pull factoren (onderzoekers)

Tabel 8.44  Waarom verhuizen ze naar NL? naar geboorteregio (%), meerder antw. mogelijk

Azié VS & Overig Totaal
Canada
Werkgelegenheid\carrierekansen 72 90 70 73
Aantrekkelijke leefomgeving 49 42 41 45
Reputatie van de onderzoeksinstituten 28 13 37 30
Nederlandse cultuur/manier van leven 30 36 28 30
Aantrekkelijk sociaal milieu 30 39 26 29
Financiéle situatie 29 21 26 27
Kennisintensieve economie 28 11 18 22
Nabijheid van familie/vrienden 10 14 15 13
Gemak verkrijgen verblijfsvergunning 12 15 14 13

Bron: SEO Economisch Onderzoek (2009)

Tabel 8.45  Belangrijkste reden om te verhuizen, naar geboorteregio (col%)

Azié VS&Canada  Overig - Totaal

Werkgelegenheid\carriérekansen 37 81 42 45
Reputatie van de

onderzoeksinstituten/universiteiten 47 0 39 37
Aantrekkelijke leefomgeving 4 2 4 4
Nabijheid van familie/vrienden 4 6 3 4
Nederlandse cultuur/manier van leven 0 4 6 3
Aantrekkelijk sociaal milieu 1 4 2 2
Financiéle situatie 8 4 1 2
Kennisintensieve economie 3 0 1 2
Gemak verkrijgen verblijfsvergunning 0 0 2 1

Bron: SEO Economisch Onderzoek (2009)
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Push factoren (onderzoekers)

Tabel 8.46  Waarom verlaten ze het land van herkomst? naar geboorteregio (%), meerdere antw.

mogelijk
Azié ‘ VS & Overig Totaal
Canada

Slechte carriérekansen 42 17 61 48
Geen van genoemde factoren 48 54 31 41
Slechte beloning van arbeid 17 11 35 25
Ontevredenheid over leefomgeving 17 15 20 18
Slechte arbeidsmarktsituatie ) 2 25 14
Ontevredenheid over cultuur/manier van leven 10 31 13 14
Verslechterde politieke situatie/veiligheid ) 12 14 10
Bron: SEO Economisch Onderzoek (2009)
Oordeel over NL (onderzoekers)
Tabel 8.47  Score van NL, naar geboorteregio

Azié VS & Canada Overi Totaal
Financiéle situatie 0.62 0.62 0.67 0.64
Werkgelegenheid/carriérekansen 0.66 0.72 0.69 0.68
Reputatie van de onderzoeksinstituten 0.78 0.70 0.83 0.80
Kennisintensieve economie 0.71 0.66 0.77 0.73
Aantrekkelijke leefomgeving 0.76 0.75 0.76 0.76
Aantrekkelijk sociaal milieu 0.71 0.79 0.69 0.71
Cultuur/manier van leven 0.72 0.66 0.68 0.69
Nabijheid van familie/vrienden 0.59 0.59 0.57 0.58
Gemak verkrijgen verblijfsvergunning 0.63 0.64 0.61 0.62

Bron: SEO Economisch Onderzoek (2009)
Gemiddelde score waarbij -1="erg slecht’ en 1="erg goed’

Hoe zien kennismigranten hun toekomst in NL? (onderzoekers)

Tabel 8.48  Wat zijn de kennismigranten van plan te gaan doen in de toekomst? naar
geboorteregio (col%)

Azié ~ VS&  Overig Totaal
Canada
In NL blijven tot verblijfsvergunning is verlopen 13 14 9 11
Vertrekken voordat verblijfsvergunning verloopt 10 15 2 7
Verlenging van verblijfsvergunning aanvragen 27 23 33 29
Langdurige verblijfsvergunning aanvragen 18 8 17 16
Weet nog niet 33 40 38 36
Totaal 100 100 100 100

Bron: SEO Economisch Onderzoek (2009)

Tabel 8.49  Waarom willen ze weer terug naar het land van herkomst? naar geboorteregio (col%)

Azié VS & Canada Overig Totaal
Ergens anders werken 30 13 30 26
Werk in NL houdt op 51 39 40 46
Persoonlijke redenen 11 28 19 17
Niet leuk in NL 8 6 10 8
Moeilijk om vergunning te verlengen 0 0 0 0
Anders 0 13 0 3
Totaal 100 100 100 100

Bron: SEO Economisch Onderzoek (2009)
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Bijlage B Enquéte Nederlanders

Verantwoording

SEO Economisch Onderzoek heeft een internetenquéte gehouden onder Nederlanders in het
buitenland. Dit met het doel inzicht te krijgen in hoe Nederlanders in het buitenland aankijken
tegen de aantrekkingskracht van Nederland.

Het steeckproefkader wordt gevormd door het Wereldpanel van Radio Nederland Wereldomroep.
De Wereldomroep heeft het panel speciaal in het leven geroepen voor alle Nederlanders die voor
korte of lange tijd in het buitenland wonen. Het panel omvat momenteel ongeveer 3.300 leden
die al verschillende malen zijn gevraagd hun mening te geven over de politicke ontwikkelingen in
Nederland, zeden en gewoonten, dubbele nationaliteiten etc.

Eind oktober 2009 heeft SEO Economisch Onderzocek de leden van het Wereldpanel per e-mail
uitgenodigd om de enquéte in te vullen. Vervolgens hebben de Nederlandse migranten een
maand de tijd gekregen om de vragenlijst te beantwoorden. Eind november 2009 is de enquéte
gesloten.

In totaal hebben 1.096 Nederlanders de enquéte geheel of gedeeltelijk ingevuld, wat neerkomt op
een derde van de bruto steckproef (zie Tabel 8.50). Bijna alle migranten hebben de vragenlijst
volledig ingevuld (zie Tabel 8.51).

Tabel 8.50 Respons

Bruto steekproef Netto steekproef Respons
| RNW Wereldpanel = 3.300 1.096 33,2% |

Tabel 8.51  Vragenlijst afgerond?

Freq. Percent

Ja 1.018 93
Nee 78 7
Totaal 1.096 100

Bron: SEO Economisch Onderzoek (2009)

Achtergrondkenmerken

Bijna alle respondenten zijn in Nederland geboren en hebben de Nederlandse nationaliteit. Er zijn echter 13
personen die geen van beide hebben. Deze groep wordt in de rest van de analyse niet meegenomen.

Tabel 8.52  In Nederland geboren?

Ja 1.022 94
Nee 61 6
Totaal 1.083 100

Bron: SEO Economisch Onderzoek (2009)
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Tabel 8.53  Nederlandse nationaliteit?
Ja 964 93
Nee 78 7
Totaal 1.042 100
Bron: SEO Economisch Onderzoek (2009)
Tabel 8.54  Geslacht
Freq. Percent
Man 632 58
Vrouw 451 42
Totaal 1.083 100
Bron: SEO Economisch Onderzoek (2009)
Tabel 8.55  Leeftijd
. Freq ________________ Percent |
18-30 16 2
30-40 129 12
40-50 295 28
>50 603 58
Totaal 1.043 100
Bron: SEO Economisch Onderzoek (2009)
Tabel 8.56  Verdeling wel/geen partner, per leeftijdscategorie (col%)
T
18-30 30-40 40-50 >50 Totaal
Wel partner 63 84 91 84 85
Geen partner 38 16 9 16 15
Totaal 100 100 100 100 100
Bron: SEO Economisch Onderzoek (2009)
Tabel 8.57  Burgerlijke staat
Freq. Percent
Alleenstaand 84 8
Getrouwd 790 76
Gescheiden 38 4
Weduwe/weduwnaar 30 3
Samenwonend 102 10
Totaal 1.044 100
Bron: SEO Economisch Onderzoek (2009)
Tabel 8.58  Aantal kinderen
Freq. Percent |
0 292 28
1 132 13
2 360 35
3 158 15
4 59 6
5 13 1
6 7 1
7 3 0
8 1 0,1
Totaal 1.025 100
Bron: SEO Economisch Onderzoek (2009)
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Tabel 8.59  Partner, naar wel of geen kinderen (rij%)

Wel kinderen \ Geen kinderen Totaal
Wel partner 76 24 100
Geen partner 40 60 100
Totaal 71 29 100
Bron: SEO Economisch Onderzoek (2009)
Tabel 8.60  Woonregio

Freq. Percent

Azié 81 8
VS & Canada 129 12
Europa 483 47
Overig 345 33
Totaal 1.038 100
Bron: SEO Economisch Onderzoek (2009)
Tabel 8.61  Woonland
Woonland Freq. Percent
Frankrijk 90 9
Verenigde Staten 81 8
Duitsland 73 7
Australié 61 6
Zuid-Afrika 55 5
Zwitserland 51 5
Canada 48 5
Spanje 43 4
Nieuw-Zeeland 42 4
Nederlandse Antillen 41 4
Italié 36 3
Thailand 25 2
Griekenland 24 2
Verenigd Koninkrijk 24 2
Nederland 19 2
Portugal 18 2
Aruba 16 2
Brazilié 16 2
Denemarken 15 1
Turkije 15 1
Overige landen 264 25
Totaal 1.057 100
Bron: SEO Economisch Onderzoek (2009)
Tabel 8.62  Wanneer geémigreerd? (col%)
Periode migratie Percent \
< 1960 4
1960-1970 4
1970-1980 8
1980-1990 14
1990-2000 27
2000-2009 43
Totaal 100
Bron: SEO Economisch Onderzoek (2009)
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Tabel 8.63  Waarheen geémigreerd? naar periode van migratie (rij%)
Azie \ VS & Canada Europa Overig Totaal
< 1960 0 28 3 70 100
1960-1970 0 33 21 47 100
1970-1980 0 17 43 40 100
1980-1990 2 11 54 33 100
1990-2000 7 14 53 26 100
2000-2009 12 8 49 31 100
Totaal 7 13 47 33 100
Bron: SEO Economisch Onderzoek (2009)
Tabel 8.64  Onderwijsniveau
Freq. Percent
__Lagere school 16 2
Mavo/havo/vwo 191 19
MBO 158 15
HBO/universiteit 581 57
Postacademisch onderwijs (Ph.D. of Dr.) 78 8
Totaal 1.024 100
Bron: SEO Economisch Onderzoek (2009)
Tabel 8.65  Onderwijsrichting, naar opleidingsniveau (col%)1
! niet-HO HO Totaal
Lerarenopleiding 4 8 7
Kunst & cultuur 2 9 8
Economie, recht, bestuur 10 17 16
Overige sociale wetenschappen 3 17 15
Biologische wetenschappen 0 4 3
Natuurwetenschappen 0 6 5
Wiskunde & informatica 7 5 5
Techniek 38 15 19
Agrarisch 5 4 4
Gezondheid 11 10 10
Horeca, toerisme, transport & logistiek 19 5 8
Totaal 100 100 100
SEO Economisch Onderzoek (2009)
1 Subgroep van personen met minimaal MBO als opleidingsniveau
Aanleiding migratie
Tabel 8.66  Aanleiding migratie, naar opleidingsniveau (col%)
niet-HO HO Totaal
Uitgezonden door werkgever 9 14 12
Zelf baan gevonden 17 18 18
Studeren 1 3 2
Eigen onderneming beginnen 10 5 7
Met partner meegegaan 28 30 29
Pensionering 2 5 4
Anders 33 25 28
Totaal 100 100 100
Bron: SEO Economisch Onderzoek (2009)
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Tabel 8.67  Aanleiding migratie, naar woonregio (col%)

Azié VS & Canada Europa Overig Totaal
Uitgezonden door werkgever 31 9 8 14 12
Zelf baan gevonden 8 22 19 17 18
Studeren 1 5 3 1 2
Eigen onderneming beginnen 10 9 5 8 7
Met partner meegegaan 23 28 33 24 29
Pensionering 6 1 5 3 4
Anders 19 27 26 32 28
Totaal 100 100 100 100 100

Bron: SEO Economisch Onderzoek (2009)

Waar werken ze?

Tabel 8.68  Arbeidsmarktstatus, naar opleidingsniveau (col%)

niet-HO HO Totaal
Werkzaam bij Nederlandse instelling 4 7 6
Werkzaam bij buitenlandse instelling 26 38 34
Zelfstandig ondernemer 22 21 21
Student/aio 1 1 1
Geen baan, maar wel op zoek 3 3 3
Geen baan en niet op zoek 12 8 9
Gepensioneerd 33 22 26
Totaal 100 100 100

Bron: SEO Economisch Onderzoek (2009)

Tabel 8.69  Werkzame sector, naar opleidingsniveau (col%)

niet-HO HO Totaal
Landbouw 4 8 3
Industrie & nutsbedrijven 16 15 15
Bouwnijverheid 5 2 3
Groot- en detailhandel 17 5 9
Horeca 8 8 4
Transport & communicatie 6 4 5
Financiéle & zakelijke diensten 10 14 13
Openbaar bestuur 5 9 8
Onderwijs & onderzoek 7 22 18
Gezondheids- en welzijnszorg 8 11 10
Cultuur & overige diensten 15 12 13
Totaal 100 100 100

Bron: SEO Economisch Onderzoek (2009)
1 Subgroep van personen die werken
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Pull factoren & oordeel over NL

Tabel 8.70  Waarom verhuizen ze? naar woonregio (%), meerdere antw. mogelijk

Azié VS & Europa Overig Totaal
Canada

Aantrekkelijke leefomgeving 51 57 59 54 53
Cultuur/manier van leven 52 37 43 40 42
Werkgelegenheid/carrierekansen 42 54 30 38 37
Nabijheid van familie/vrienden 16 24 21 24 22
Financiéle situatie 29 22 17 20 20
Aantrekkelijk sociaal milieu 10 16 18 13 15
Gemak verkrijgen verblijffsvergunning 6 12 7 8 8
Reputatie van de onderzoeksinstituten 0 14 5 2 5
Kennisintensieve economie 4 7 2 1 3

Bron: SEO Economisch Onderzoek (2009)

Tabel 8.71  Waarom verhuizen ze? naar opleidingsniveau (%), meerdere antw. mogelijk

Niet-HO HO Totaal
Aantrekkelijke leefomgeving 58 51 53
Cultuur/manier van leven 41 42 42
Werkgelegenheid/carrierekansen 31 40 37
Nabijheid van familie/vrienden 20 23 22
Financiéle situatie 20 20 20
Aantrekkelijk sociaal milieu 15 15 15
Gemak verkrijgen verblijfsvergunning 6 9 8
Reputatie van de onderzoeksinstituten 1 7 5
Kennisintensieve economie 2 3 3

Bron: SEO Economisch Onderzoek (2009)

Tabel 8.72  Waarom verhuizen ze? naar onderzoekers (%), meerdere antw. mogelijk

Niet- Onderzoeker Totaal
onderzoeker
Aantrekkelijke leefomgeving 54 48 53
Cultuur/manier van leven 42 40 42
Werkgelegenheid/carrierekansen 35 47 37
Nabijheid van familie/vrienden 21 23 22
Financiéle situatie 20 14 20
Aantrekkelijk sociaal milieu 15 16 15
Gemak verkrijgen verblijfsvergunning 7 11 8
Reputatie van de onderzoeksinstituten 3 20 5
Kennisintensieve economie 2 7 3

Bron: SEO Economisch Onderzoek (2009)

Tabel 8.73  Wat vinden ze van NL? naar woonregio

Azié VS & Europa Overig Totaal
Canada
Nabijheid van familie/vrienden 0,45 0,67 0,58 0,52 0,56
Reputatie van de onderzoeksinstituten 0,4 0,47 0,43 0,48 0,45
Kennisintensieve economie 0,23 0,28 0,31 0,38 0,33
Sociaal milieu 0,32 0,46 0,22 0,33 0,29
Nederlandse cultuur/manier van leven 0,09 0,24 0,15 0,13 0,15
Financiéle mogelijkheden -0,15 -0,05 0,14 0,09 0,08
Werkgelegenheid/carrierekansen -0,11 -0,13 0,19 0,04 0,08
Leefomgeving 0,04 0,03 0 0,1 0,04

Bron: SEO Economisch Onderzoek (2009)
Gemiddelde score waarbij -1="erg slecht’ en 1="erg goed’
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Tabel 8.74  Wat vinden ze van NL? naar woonregio (18-50 jarigen)

VS&  Europa  Overig  Totaal
Canada

Nabijheid van familie/vrienden 0,61 0,80 0,64 0,69 0,67
Reputatie van de

onderzoeksinstituten/universiteiten 0,47 0,43 0,50 0,54 0,50
Kennisintensieve economie 0,30 0,19 0,36 0,48 0,37
Sociaal milieu 0,44 0,44 0,30 0,45 0,36
Nederlandse cultuur/manier van leven 0,02 0,26 0,16 0,08 0,14
Financiéle mogelijkheden -0,12 -0,10 0,23 0,16 0,14
Werkgelegenheid/carrierekansen -0,05 -0,05 0,24 0,13 0,16
Leefomgeving 0,09 -0,04 0,09 0,19 0,10

Bron: SEO Economisch Onderzoek (2009)
Gemiddelde score waarbij -1="erg slecht’ en 1="erg goed’

Tabel 8.75  Wat vinden ze van NL? naar opleidingsniveau

Niet-HO HO Totaal
Nabijheid van familie/vrienden 0,52 0,59 0,56
Reputatie van de onderzoeksinstituten 0,41 0,47 0,45
Kennisintensieve economie 0,28 0,35 0,33
Sociaal milieu 0,28 0,3 0,29
Nederlandse cultuur/manier van leven 0,14 0,15 0,15
Financiéle mogelijkheden 0,06 0,08 0,08
Werkgelegenheid/carriérekansen 0,05 0,1 0,08
Leefomgeving 0,06 0,03 0,04

Bron: SEO Economisch Onderzoek (2009)
Gemiddelde score waarbij -1="erg slecht’ en 1="erg goed’

Oordeel over woonland

Tabel 8.76  Waarop scoort woonland beter dan NL? (%), meerdere antw. mogelijk

VS & Europa Overig Totaal
Canada
Leefomgeving 0,57
Cultuur/manier van leven 0,66 0,47 0,63 0,68 0,63
Financiéle mogelijkheden 0,57 0,62 0,33 0,32 0,38
Sociaal milieu 0,13 0,28 0,37 0,22 0,29
Werkgelegenheid/carrierekansen 0,29 0,52 0,16 0,26 0,25
Nabijheid van familie/vrienden 0,16 0,15 0,16 0,21 0,17
Reputatie van de 0,03 0,38 0,14 0,07 0,14
onderzoeksinstituten/universiteiten
Kennisintensieve economie 0,06 0,25 0,1 0,05 0,1

Bron: SEO Economisch Onderzoek (2009)
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Tabel 8.77  Waarop scoort woonland beter dan NL? (%) (18-50 jarigen), meerdere antw. mogelijk

- Europa ~ Overig ~ Totaal

Leefomgeving 0,45 0,58 0,67 0,52 0,61
Cultuur/manier van leven 0,67 0,5 0,58 0,7 0,61
Financiéle mogelijkheden 0,61 0,68 0,35 0,35 0,41
Sociaal milieu 0,21 0,14 0,36 0,13 0,26
Werkgelegenheid/carrierekansen 0,45 0,54 0,19 0,23 0,26
Nabijheid van familie/vrienden 0,09 0,06 0,16 0,15 0,14
Reputatie van de

onderzoeksinstituten/universiteiten 0,06 0,46 0,14 0,04 0,15
Kennisintensieve economie 0,15 0,32 0,1 0,04 0,12

SEO Economisch Onderzoek (2009)

Retourmigratie

Tabel 8.78  Van plan om ooit terug te keren naar NL? naar opleidingsniveau (col%)

Niet-HO HO Totaal
Ja, binnen 1 jaar 1 3 2
Ja, over >1 jaar 2 5 4
Ja, maar weet niet wanneer 1 16 14
Weet ik niet 35 36 36
Nee 50 41 44
Totaal 100 100 100

SEO Economisch Onderzoek (2009)

Tabel 8.79  Van plan om ooit terug te keren naar NL? naar woonregio (col%)

Azié 7 VS & ~ Europa  Overig  Totaal
Canada

Ja, binnen 1 jaar 4 2 1 3 2
Ja, over >1 jaar 5 2 2 6 4
Ja, maar weet niet wanneer 12 13 14 15 14
Weet ik niet 29 31 43 30 36
Nee 51 52 40 46 44
Totaal 100 100 100 100 100

SEO Economisch Onderzoek (2009)

Tabel 8.80  Belangrijkste reden om terug te willen keren naar NL, naar opleidingsniveau (col%)

Niet-HO HO Totaal
Werk/studie hier houdt op 4 10 8
Financiéle redenen 6 3 4
Betere arbeidsmarktkansen 3 2 3
Persoonlijke redenen 54 56 55
Niet leuk in woonland 4 4 4
Moeilijk om verblijfsvergunning te verlengen 1 1 1
Anders 28 24 25
Totaal 100 100 100

Bron: SEO Economisch Onderzoek (2009)
1 Subgroep van personen die aangeven ooit terug te willen keren naar NL
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Tabel 8.81  Belangrijkste reden om terug te willen keren naar NL, naar woonregio (col%)

Azié = VS& Europa { Overig Totaal
Canada

Werk/studie hier houdt op 18 3 7 9 8
Financiéle redenen 0 2 5 3 4
Betere arbeidsmarktkansen 3 0 4 2 3
Persoonlijke redenen 55 63 61 44 55
Niet leuk in woonland 3 5 4 4 4
Moeilijk om verblijfsvergunning te 8 2 0 1 1
verlengen

Anders 13 25 19 37 25
Totaal 100 100 100 100 100

Bron: SEO Economisch Onderzoek (2009)
1 Subgroep van personen die aangeven ooit terug te willen keren naar NL

Retourmigratie 18-50 jarigen

Tabel 8.82  Van plan om ooit terug te keren naar NL? naar opleidingsniveau (18-50 jarigen)

(col%)
Niet-HO HO Totaal
Ja, binnen 1 jaar 1 4 3
Ja, over >1 jaar 3 4 4
Ja, maar weet niet wanneer 14 17 16
Weet ik niet 46 44 44
Nee 37 31 33
Totaal 100 100 100

SEO Economisch Onderzoek (2009)

Tabel 8.83  Van plan om ooit terug te keren naar NL? naar woonregio (18-50 jarigen) (col%)

Azié VS & Europa Overig Totaal
Canada
Ja, binnen 1 jaar 8 6 2 6 3
Ja, over >1 jaar 6 4 2 6 4
Ja, maar weet niet wanneer 18 14 13 24 16
Weet ik niet 27 36 50 41 44
Nee 45 40 33 24 33
Totaal 100 100 100 100 100

SEO Economisch Onderzoek (2009)

Tabel 8.84  Van plan om ooit terug te keren naar NL? naar leeftijd (18-50 jarigen) (col%)

18-30 30-40 40-50 Totaal \
Ja, binnen 1 jaar 13 4 3 3
Ja, over >1 jaar 7 5 3 4
Ja, maar weet niet wanneer 20 18 15 16
Weet ik niet 40 46 44 44
Nee 20 27 36 33
Totaal 100 100 100 100

SEO Economisch Onderzoek (2009)
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Tabel 8.85  Belangrijkste reden om terug te willen keren naar NL, naar opleidingsniveau (18-50
jarigen) (col%)

Niet-HO HO Totaal
Werk/studie hier houdt op 7 9 9
Financiéle redenen 7 4 5
Betere arbeidsmarktkansen 7 3 4
Persoonlijke redenen 56 59 59
Niet leuk in woonland 3 4 4
Anders 20 19 20
Totaal 100 100 100

Bron: SEO Economisch Onderzoek (2009)
1 Subgroep van personen die aangeven ooit terug te willen keren naar NL

Tabel 8.86  Belangrijkste reden om terug te willen keren naar NL, naar woonregio (18-50 jarigen)

(col%)
Azié VS & Europa Overig Totaal
Canada
Werk/studie hier houdt op 17 0 10 9 9
Financiéle redenen 0 0 8 3 5
Betere arbeidsmarktkansen 0 0 6 4 4
Persoonlijke redenen 67 69 61 49 59
Niet leuk in woonland 0 10 4 3 4
Anders 17 21 13 33 20
Totaal 100 100 100 100 100

Bron: SEO Economisch Onderzoek (2009)
1 Subgroep van personen die aangeven ooit terug te willen keren naar NL

Tabel 8.87  Belangrijkste reden om terug te willen keren naar NL, naar leeftijd (18-50 jarigen)

(col%)
18-30 30-40 40-50 Totaal |
Werk/studie hier houdt op 8 14 6 9
Financiéle redenen 0 5 5 5
Betere arbeidsmarktkansen 0 2 6 4
Persoonlijke redenen 75 59 57 59
Niet leuk in woonland 8 3 4 4
Anders 8 16 22 20
Totaal 100 100 100 100

Bron: SEO Economisch Onderzoek (2009)
1 Subgroep van personen die aangeven ooit terug te willen keren naar NL
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Bijlage C Berekening concurrentie-index

Indicatoren

e Stap 1: verzamelen scores voor alle landen op de geselecteerde indicatoren (zie
hoofdstuk 2). Daarbij wordt geprobeerd het meest recente jaar te gebruiken waarvoor
voor een merendeel (ruim 75%) van de landen een score beschikbaar is. De gaten
worden dan opgevuld door waarden uit een voorgaand jaar.

e Stap 2: standaardiseren van de scores op alle indicatoren.’? De indicatoren zijn
namelijk gedefinicerd in zeer uiteenlopende grootheden en kunnen niet zomaar
worden vergeleken. Procedure hiervoor is omrekenen naar relatieve scores op 0-1

schaal volgens de formule:

score land — minimum score alle landen x; — min (x)

- — of -
maximum score alle landen — minimum score alle landen = max(x) — min (x)

e Stap 3: bepalen relatief belang (gewicht) van iedere indicator. Dit gewicht wordt
bepaald aan de hand van de uitkomsten van de enquéte onder buitenlandse
kennismigranten in Nederland (hoofdstuk 4) en bevindingen uit de literatuur
(hoofdstuk 1).

e Stap 4: optellen van alle relatieve scores, dat wil zeggen:

INDEX = Yi-; gewicht indicator (i) X score indicator (i)

Met deze methode wordt iedere score op een indicator gestandaardiseerd op een schaal met een

minimum van 0 en maximum 1. Vervolgens wordt iedere score vermenigvuldigd met het gewicht.

Als een land op alle indicatoren een maximum score (1) heeft, zou dit betekenen dat de score op

de index ook maximaal is (1).

Gewichten

Op basis van de literatuur en enquétes worden de gewichten bepaald. Door verschillende

gewichten te gebruiken voor de populatie ‘onderzockers’ kan er voor deze groep een aparte index

worden gemaakt. Voor onderzoekers is bijvoorbeeld de kwaliteit van de kennisinfrastructuur van

groter belang. De hieraan gerelateerde indicatoren moeten dus meer meewegen in de totaalscore

82

Ook de gekozen methode heeft soms nadelen. Wanneer de variatie tussen de meeste landen beperkt is en
één of twee landen er extreem uitspringen dan is de verdeling niet optimaal. Bijvoorbeeld
topuniversiteiten: de Verenigde Staten kennen bijzonder veel hooggeklasseerde universiteiten, andere
landen veel minder. Het resultaat is dus dat de VS een hele hoge score krijgen, de andere landen een lage
score die onderling ook niet veel verschilt. Dit speelt ook bij uitgaven aan en dekking van de
gezondheidszorg en aantal top-bedrijven. Een alternatief is standaardiseren in standaarddeviaties maar
deze methode heeft weer zijn eigen problemen. Wanneer de verschillen tussen landen zeer klein zijn,
kunnen de relatieve verschillen enorm opgeblazen worden. Door de onderzoekers zijn beide
standaardisaties getest. Ook zijn de VS en het VK uit de analyse gelaten vanwege hun extreme score op
een aantal indicatoren. Hoewel de absolute resultaten anders waren, waren de verschillen miniem en de
volgorde op de index nagenoeg gelijk.
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(de index). In tabellen C.1 en C.2 zijn de gewichten weergegeven voor respectievelijk

‘kennismigranten’ en de subgroep ‘onderzockers’.

Tabel C.1 Gewichten doelgroep ‘Kennismigranten’

Gewicht Gewicht Gewicht
domein subdomein indicator
Inkomen 0,35
Belastingdruk 0,20
Werkloosheidpercentage 0,15
EPL-indicator 0,10
Topbedrijven, Forbes 0,05
Topbedrijven, Fortune 0,05
Aandeel hoogopgeleiden 0,10
Kennisinfrastructuur 0,20
Citatiequote 0,50
Ranking universiteit, THE 0,25
Ranking universiteit, AWRU 0,25
GIS-index 0,25
Bruto-investeringen in R&D 0,25
Publieke uitgaven tertiair onderwijs 0,25
Relatief aantal patenten 0,125
Aansluitingen Breedband Internet 0,125
Aantal onderzoekers per 1000 werkenden 0,33
Aandeel talenten 0,33
Aandeel buitenlandse studenten 0,33
Woon- en leefklimaat 0,30
Kosten levensonderhoud 0,25
Publieke uitgaven gezondheidszorg 0,05
Dekking gezondheidszorg 0,05
Levensverwachting bij geboorte 0,10
PISA-score 0,15
NBI-score 0,25
Persvrijheid 0,15
Toelatingsbeleid 0,05
Openheid regime 0,5
Arbeidsrechten 0,5

SEO ECONOMISCH ONDERZOEK



BEREKENING CONCURRENTIE-INDEX 129

Tabel C.2 Gewichten doelgroep ‘Onderzoekers’

Gewicht Gewicht Gewicht
domein subdomein indicator
Inkomen 0,35
Belastingdruk 0,20
Werkloosheidpercentage 0,15
EPL-indicator 0,10
Topbedrijven, Forbes 0,05
Topbedrijven, Fortune 0,05
Aandeel hoogopgeleiden 0,10
Kennisinfrastructuur 0,45
Citatiequote 0,50
Ranking universiteit, THE 0,25
Ranking universiteit, AWRU 0,25
GIS-index 0,25
Bruto-investeringen in R&D 0,25
Publieke uitgaven tertiair onderwijs 0,25
Relatief aantal patenten 0,125
Aansluitingen Breedband Internet 0,125
Aantal onderzoekers per 1000 werkenden 0,33
Aandeel talenten 0,33
Aandeel buitenlandse studenten 0,33
Woon- en leefklimaat 0,15
Kosten levensonderhoud 0,25
Publieke uitgaven gezondheidszorg 0,05
Dekking gezondheidszorg 0,05
Levensverwachting bij geboorte 0,10
PISA-score 0,15
NBI-score 0,25
Persvrijheid 0,15
Toelatingsbeleid 0,05
Openheid regime 0,5
Arbeidsrechten 0,5
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Bijlage D Gestandaardiseerde indicatoren

Domein Werk en Loopbaan

Inkomen per hoofd van de bevolking, 2008
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Werkloosheidspercentage, gemiddelde 2006-2008
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EPL-indicator, 2008
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Topbedrijven in Fortune top 500, 2009
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Topbedrijven in Forbes top 2000, 2009
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Domein Kennisinfrastructuur

Citatatiequote, 2009
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Aantal universiteiten in top 200, Times Higher Education QS-ranking, 2009
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Aantal universiteiten in top 200, AWRU-ranking, 2009
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GIS-score, 2006
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Publicke uitgaven aan tertiair onderwijs, 2006
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Relatief aantal patenten, 2007
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Breedband internet penetratie, 2008

Australié

Belgié

Canada
Denemarken
Duitsland

Frankrijk
Nederland
Verenigd Koninkrijk
Verenigde Staten
Zweden

Zwitserland

o
[}
N
o
o

Aandeel talenten, 2007
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Aandeel buitenlandse studenten, 2007
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Aantal onderzockers per 1000 werkenden, 2007

Australié

Belgié

Canada
Denemarken
Duitsland

Frankrijk
Nederland
Verenigd Koninkrijk
Verenigde Staten
Zweden

Zwitserland

o
[}
N
o
o

SEO ECONOMISCH ONDERZOEK



138

Domein Woon- en leefklimaat

Kosten levensonderhoud, 2008
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Publieke uitgaven gezondheidszorg, 2008
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Levensverwachting bij geboorte, 2007
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Dekking gezondheidszorg, 2008
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Kwaliteit onderwijs, 2006
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Naam en faam bestemmingland, 2008
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Vrijheid van publicatie, 2008
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Domein Toelatingsbeleid

Openheid regime, 2008
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Arbeidsrechten, 2008
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Bijlage E  Uitgebreid overzicht indicatoren

Indicator Jaar Omschrijving

Werk en loopbaan

Bron

Inkomen per hoofd van de 2008
bevolking

Inkomen per hoofd van de bevolking in US Dollar.

Lastendruk volgens OECD Taxing Wages. Berekend als gemiddelde van SINGLE3
(alleenstaande die 167% modaal verdient) en MARRIED3 (gezin met gezamenlijk
inkomen 167% modaal en 2 kinderen).

Belasting en overige lastendruk 2008

Werkloosheidspercentage 2008 Gemiddeld werkloosheidpercentage over afgelopen drie jaar.

EPL-indicator 2008 Indicator voor de bescherming van werknemers. Een hoger cijfer impliceert meer
bescherming.

Aantal topbedrijven 2009 Aantal topbedrijven per land in top 500

Aantal topbedrijven 2009 Aantal topbedrijven per land in top 2000

Aandeel hoogopgeleiden in 2007 Bevolking met diploma tertair onderwijs. Als aandeel totale bevolking

beroepsbevolking

Kennisinfrastructuur

OECD.StatExtracts,
http://stats.oecd.org/

OECD Taxing Wages
http://www.sourceoecd.org/

OECD.StatExtracts,
http://stats.oecd.org/

OECD.StatExtracts,
http://stats.oecd.org/

Fortune Global 500,
http://money.cnn.com/magazines/fortune/global500/

Forbes Global 2000,
http://www.forbes.com/lists/2009/18/global-09_The-
Global-2000_Rank.html

OECD (2009). Highlights from education at a glance
2009. OECD Publishing

Citatiequote 2009 Gemiddeld aantal citaties per gepubliceerd document gedurende een twee-jarige
periode
Kwaliteit universiteiten 2009 Aantal universiteiten per land in top 200

SClmago Journal & County Rank,
http://www.scimagojr.com/

Times Higher Education QS Ranking,
http://www.timeshighereducation.co.uk/Rankings200
9-Top200.html
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Indicator Jaar

Vervolg Kennisinfrastructuur

BIJLAGE E

Omschrijving

Bron

Kwaliteit universiteiten 2009
GIS-score 2006
Bruto investeringen in R&D 2007
Publieke uitgaven aan tertiair 2006
onderwijs

Relatief aantal patenten 2007
Breedband internet penetratie 2008
Aandeel talenten 2007
Aandeel buitenlandse studenten 2007
Aantal onderzoekers per 1000 2007

werkenden

Woon- en leefklimaat

Aantal universiteiten per land in top 200

Index-score op een schaal van O tot 1, waarbij een hogere score beter is. Berekend
voor de EU-lidstaten en een grote groep andere innovatieve economieén. De index
bestaat uit 12 indicatoren.

Totale bruto uitgaven in een land aan R&D, dus door bedrijven en overheid. Als
percentage van het bruto binnenlands product.

Totale publieke uitgaven in een land aan tertiair onderwijs. Als percentage van het
bruto binnenlands product.

Aantal triadische patenten gedeeld door de omvang van het bruto
binnenlandsproduct.

Aantal breedband internet aansluitingen (DSL, Glasvezel, Kabel en overige) per 100
inwoners.
Ingeschreven studenten in leeftijdscategorie 20-29 jaar in tertiair onderwijs (ISCED 5

en ISCED 6). Als percentage van totale bevolking in diezelfde leeftijdscategorie.

Ingeschreven buitenlandse studenten in tertiair onderwijs (ISCED 5 en ISCED 6). Als
aandeel van totale inschrijving in tertiair onderwijs.

Aantal onderzoekers (publiek en privaat) per 1000 werkenden.

Academic Ranking of World Universities,
http://www.arwu.org/Statistics2009.jsp

Hollanders, H. & Arundel, A. (2006). 2006 "Global
Innovation Scoreboard" (GIS) Report. Maastricht:
MERIT.

OECD Main Science & Technology Indicators
http://www.sourceoecd.org/

OECD (2009). Highlights from education at a glance
2009. OECD Publishing

OECD Main Science & Technology Indicators,
http://www.sourceoecd.org/

OECD Broadband Portal,
http://www.oecd.org/document/54/0,3343,en_2649
34225 38690102 1 1 1 1,00.html

OECD.StatExtracts,
http://stats.oecd.org/

OECD (2009). Highlights from education at a glance
2009. OECD Publishing

OECD Main Science & Technology Indicators
http://www.sourceoecd.org/

Koopkracht 2009
Publieke uitgaven 2008
gezondheidszorg

Levensverwachting bij geboorte 2007
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Purchasing power parity (PPP, versie "PPP41, actual individual consumption")
gestandaardiseerd in US dollars.

Totale publieke uitgaven in een land aan gezondheidszorg. Als percentage van het
bruto binnenlands product.

Levensverwachting bij geboorte. In aantallen jaren.

OECD.StatExtracts,
http://stats.oecd.org/

OECD Health Data 2009,
http://www.ecosante.fr/ocde.htm

UNDP (2009). Human Development Report 2009.
Overcoming barriers: human development and
development. New York: UNDP.
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Indicator Jaar Omschrijving

Vervolg, Woon- en leefklimaat

Bron

Dekking gezondheidszorg 2008 Dekking publieke en private gezondheidszorg. Als percentage van totale bevolking.
Kwaliteit onderwijs 2006 Score in PISA onderzoek.
Naam en faam land 2007 Index-score op een schaal van 0 tot 100, waarbij een hogere score beter is. Bepaald

voor 50 landen via een internationaal panel. Meet de populariteit van deze landen op
uiteenlopende terreinen als bestuur, mensen, toerisme, cultuur, enz.

Vrijheid van meningsuiting 2008 Index-score op Freedom of Press Index door Freedom House. Een lager getal
betekent meer persvrijheid. Beschikbaar voor alle landen in de wereld.

Toelatingsbeleid

OECD Health Data 2009,
http://www.ecosante.fr/ocde.htm

http://www.oecd.org/dataoecd/42/8/39700724.pdf

Nation Brands Index,
http://www.gfk.com/

Freedom House,
http://www.freedomhouse.org/

Openheid regime 2008 Score op High Skilled Immigrants Index, onderdeel "Admission Mechanisms". Lage
score betekent meer open regime

Rechten werknemer (migrant) 2008 Score op High Skilled Immigrants Index, onderdeel "Worker Rights". Lage score
betekent meer open regime

Cerna, L. (2008). Towards an EU Blue Card? The
proposed delegation of national high-skilled
immigration policies to the EU-level. Paper prepared
for the ISA Annual Conference, San Francisco,
March 26-29, 2008.

Cerna, L. (2008). Towards an EU Blue Card? The
proposed delegation of national high-skilled
immigration policies to the EU-level. Paper prepared
for the ISA Annual Conference, San Francisco,
March 26-29, 2008.
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Immigrants in

Tabel F.1 Verdeling migranten (foreign born) naar opleidingsniveau, 2000
Primary Secondary Tertiary
AUS 41% 33% 26%
AUT 49% 39% 1%
BEL 53% 24% 23%
CAN 30% 32% 38%
CHE 42% 35% 24%
CZE 39% 49% 13%
DNK 37% 39% 24%
ESP 56% 23% 21%
FIN 53% 29% 19%
FRA 55% 27% 18%
GBR 41% 25% 35%
GRC 43% 41% 16%
HUN 41% 39% 20%
IRL 30% 29% 41%
ITA 54% 33% 12%
JPN 26% 44% 30%
LUX 37% 42% 22%
MEX 39% 26% 35%
NLD 49% 32% 19%
NOR 18% 51% 30%
NZL 19% 50% 31%
POL 48% 40% 12%
PRT 55% 26% 19%
SVK 29% 55% 16%
SWE 30% 46% 24%
TUR 54% 31% 15%
USA 39% 35% 26%

Bron: OECD DIOC (2008)
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Tabel F.2 Aantal migranten in NL, naar opleidingsniveau en geboorteland, 2000

Primary Secondary Tertiary Total
Afrika overig 42,793 21,106 9,779 73,678
Azié overig 49,153 34,285 23,813 107,251
Australié 2,000 2,563 1,737 6,300
Belgié 15,364 12,423 12,767 40,554
Brazilié 1,816 0 0 1,816
Canada 0 2,343 0 2,343
China 2,902 1,557 0 4,459
Duitsland 42,977 40,229 21,858 105,064
Egypte 0 1,751 2,336 4,087
Spanje 6,653 4,490 2,373 13,516
Europa overig 41,847 41,805 31,388 115,040
Frankrijk 1,855 2,890 5,791 10,536
Joegoslavié 7,149 3,705 1,946 12,800
Bosnié 7,732 2,960 0 10,692
Groot-Brittannié 8,005 17,501 11,738 37,244
Hongarije 0 1,528 0 1,528
Indonesié 63,170 66,524 51,247 180,941
Irak 9,438 5,454 5,091 19,983
ltalié 7,034 2,568 0 9,602
Marokko 100,111 24,941 8,719 133,771
Overig 10,749 9,738 11,720 32,207
Pakistan 2,339 0 0 2,339
Filippijnen 0 1,789 0 1,789
Polen 1,792 4,973 3,770 10,535
Portugal 2,178 0 0 2,178
Zuid- & Midden Amerika 142,888 100,815 45,482 289,185
Turkije 119,194 30,564 8,169 157,927
Verenigde Staten 0 2,123 6,618 8,741
Rusland 0 0 1,555 1,555
Vietnam 2,574 1,931 0 4,505
Zuid-Afrika 0 2,479 1,943 4,422
Totaal 691,713 445,035 269,840 1,406,588
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Tabel F.3 Verdeling migranten in NL, naar opleidingsniveau en geboorteland, 2000

Primary Secondary Tertiary
Afrika overig 58% 29% 13%
Azié overig 46% 32% 22%
Australié 32% 41% 28%
Belgié 38% 31% 31%
Brazilié 100% 0% 0%
Canada 0% 100% 0%
China 65% 35% 0%
Duitsland 1% 38% 21%
Egypte 0% 43% 57%
Spanje 49% 33% 18%
Europa overig 36% 36% 27%
Frankrijk 18% 27% 55%
Joegoslavié 56% 29% 15%
Bosnié 72% 28% 0%
Groot-Brittannié 21% 47% 32%
Hongarije 0% 100% 0%
Indonesié 35% 37% 28%
Irak 47% 27% 25%
ltalié 73% 27% 0%
Marokko 75% 19% 7%
Overig 33% 30% 36%
Pakistan 100% 0% 0%
Filippijnen 0% 100% 0%
Polen 17% 47% 36%
Portugal 100% 0% 0%
Zuid- & Midden Amerika 49% 35% 16%
Turkije 75% 19% 5%
Verenigde Staten 0% 24% 76%
Rusland 0% 0% 100%
Vietnam 57% 43% 0%
Zuid-Afrika 0% 56% 44%
Totaal 49% 32% 19%
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BIJLAGE F

Tabel F.4 Verdeling niet-Nederlandse kennismigranten in NL, naar geboorteland, 2000

Geboorteland aantal niet-Nederlandse kennismigranten

Europa overig 16,529 19%
Duitsland 11,476 13%
Groot-Brittannié 8,645 10%
Belgié 8,387 9%
Azié overig 8,144 9%
Overig 5,282 6%
Afrika overig 4,572 5%
Verenigde Staten 3,799 4%
Frankrijk 3,655 4%
Marokko 3,469 4%
Turkije 3,311 4%
Indonesié 2,715 3%
Spanje 2,373 3%
Zuid- & Midden Amerika 2,347 3%
Irak 2,076 2%
Polen 1,514 2%
Total 88,294 100%
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Bijlage G  Vragenlijst buitenlandse
kennismigranten in Nederland

Please select your preferred language
e English
e Nederlands

Thank you for participating in this survey on the migration motives of highly skilled
migrants in the Netherlands, which has been commissioned by the Ministry of Economic
Affairs. The following questionnaire is meant for all people who are qualified as a highly
skilled migrant under Dutch policy. As part of this questionnaire we kindly ask you to
answer a series of questions on the following topics:

e Background information

e Migration motives

e The attractiveness of the Netherlands as a migration destination

e Future intentions

Completing the questionnaire will take approximately 15 minutes. Data obtained
through this survey will only be processed by SEO Economic Research, which has been
commissioned by the Ministry of Economic Affairs to conduct this survey. SEO Economic
Research is an independent research institute. Results of this survey will not be
disclosed on an individual level, which means that your privacy and anonymity are
guaranteed. We would furthermore like to emphasize that this questionnaire is
conducted independently from the Dutch Immigration Service.

At the end of this survey you will have the opportunity to state general remarks about
this questionnaire.

Please click on ‘Next’ to start the questionnaire.

1. Background information
In this section we ask you to fill in some personal details.

Please select your country of birth
Is this the same as the country where you lived before you migrated to the
Netherlands?

e Yes (=>Ga verder met vraag)
e No

SEO ECONOMISCH ONDERZOEK
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Please select the country where you lived before you migrated to the Netherlands

Please select your gender
e Male
e Female

What is your age?

Please indicate your marital status
e Single (= Ga verder met vraag Do you have any children?...)
e Cohabitating (living together with a partner, yet unmarried)
e Married
e Separated/Divorced (= Ga verder met vraag Do you have any children?...)
e Widowed (- Ga verder met vraag Do you have any children?...)

Did your spouse/partner migrate to the Netherlands too?
e Yes
e No, my spouse/partner is in another country
e No, | met my spouse/partner in the Netherlands

Do you have any children?
e No (=>Ga verder met vraag What is your highest level of education completed?...)
e Yes, | have ... children

Are one or more of your children living with you in the Netherlands?
e Yes
e No

What is your highest level of education completed?
e  Primary education
e Secondary education
e Post-secondary (vocational) education
e College/university education
e Postgraduate education (Ph.D. or doctorate)

In which country did you complete your [!onderwijs_niv!]?

Please indicate your field of study
(in case of multiple studies, please indicate your major field of study)

SEO ECONOMISCH ONDERZOEK
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Education

Humanities & arts

Social sciences - economics, business & law
Social sciences - other

Science - life sciences

Science — physical sciences

Science - mathematics & computing
Engineering, manufacturing & construction
Agriculture (incl. veterinary)

Health & welfare

Services (tourism, transport, etc.)

151

Did you have a job in the 6 months before moving to the Netherlands?

Yes
No

What is your main pre-occupation at the moment?

I am employed by a Dutch company/institution
| am employed by a foreign company/institution
I have my own business/self-employed

| am a student/Ph.D. candidate (= Ga verder met vraag Migration motives)

I do not have a job, but | am looking for work (= Ga verder met vraag Migration

motives)

| do not have a job and | am not looking for work (= Ga verder met vraag Migration

motives)

In which sector are you currently employed?

Agriculture

Manufacture & public utilities
Construction

Trade & repair

Hotels & restaurants

Transport, storage & communication
Financial services & business services
Public administration & social security
Education & research

Health & social work

Culture & other services

2. Migration motives

In this section we ask some questions about your motives to migrate to the Netherlands. We

would
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like to know what influenced your decision to move to the Netherlands when you were still
in your
home country.

What was the initial motive behind your migration to the Netherlands?
(please select the option that best describes your initial migration decision)
e | was sent to the Netherlands by a foreign company/institution
e | found ajob at a Dutch employer (= Ga verder met vraag Before migrating to the
Netherlands?..)
e | came to the Netherlands to study (= Ga verder met vraag Before migrating to the
Netherlands?..)
e | wanted to start my own business in the Netherlands (- Ga verder met vraag
Before migrating to the Netherlands?..)
e Other: ... (>Ga verder met vraag Before migrating to the Netherlands?..)

Which statement best describes your migration decision?
e | had little choice but to migrate to the Netherlands because my employer provided
me with work here
e |learned from my employer that there was a job available in the Netherlands and |
took the opportunity
e It was my own initiative to migrate to the Netherlands

Before migrating to the Netherlands, have there been other countries you considered
migrating to?

e Yes

¢ No (=>Ga verder met vraag Please select the factors that motivated you...)

Which other countries have you considered migrating to?
(in order of importance)
1.

A

Please select the factors that motivated you to migrate to the Netherlands
(multiple answers possible)
"I moved to the Netherlands because of..."

[J  Attractive living environment (housing, transport, environment)
Proximity to family/friends who were already living in the Netherlands
Financial reasons (wage level, tax rates)

Reputation of research institutes/universities

0 o B O

Ease of getting a residence/work permit
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I I O B |

Attractive social environment (schooling, health care, leisure)
Dutch culture/way of life

Knowledge intensive economy

Employment/career opportunities

Which of these factors was the most important in your decision to migrate to the

Netherlands instead of another country?

Financial reasons (wage level, tax rates)

Employment/career opportunities

Reputation of research institutes/universities

Knowledge intensive economy

Attractive living environment (housing, transport, environment)
Attractive social environment (schooling, health care, leisure)

Dutch culture/way of life

Proximity to family/friends who were already living in the Netherlands
Ease of getting a residence/work permit

Which of these factors was the second—-most important in your decision to migrate to the

Netherlands instead of another country?

Financial reasons (wage level, tax rates)

Employment/career opportunities

Reputation of research institutes/universities

Knowledge intensive economy

Attractive living environment (housing, transport, environment)
Attractive social environment (schooling, health care, leisure)

Dutch culture/way of life

Proximity to family/friends who were already living in the Netherlands
Ease of getting a residence/work permit

Als conc_landen_1 gelijk is aan 2 = Before migrating to the Netherlands, have you visited
the Netherlands before?

In your perception, on which motivational factors does [!conc_landen_2(1,1)!] (another

country you considered migrating to) score better than the Netherlands? (multiple answers

possible)

O

O 0Oo0oooggd

Proximity to family/friends

Culture/way of life

Knowledge intensive economy

Social environment (schooling, health care, leisure)
Financial possibilities (wage level, tax rates)

Ease of getting a residence/work permit

Reputation of research institutes/universities

Living environment (housing, transport, environment)
Employment/career opportunities
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Before migrating to the Netherlands, have you visited the Netherlands before?
e Yes
e No (=>Ga verder met vraag Which of the following factors were reason for you...)

What was the purpose of your previous visit(s) to the Netherlands?
(multiple answers possible)

[l Tourism
[J Study
[0 Work
[J Other: ...

Which of the following factors were reason for you to leave your home country?
(multiple answers possible)

e Adverse political and/or security conditions

e Poor labour market conditions (unemployment, job insecurity)

e Low return on labour (low wages, underutilization of skills)

e Insufficient opportunities for career development

e Dissatisfaction with living environment (housing, transport, health care, leisure)

e Dissatisfaction with home culture/way of life

e None of the above

3. Experiences

In this section we ask some questions about your experiences in the Netherlands. We would
like to

know what you think about the attractiveness of the Netherlands as a migration destination.

When was your current residence/work permit issued?
Month: ...

Year: ...

How many weeks did it take to issue your residence/work permit?
... weeks

Given your experience in the Netherlands, how would you rate the Netherlands on the
following factors?

Very Bad Not Good Very
bad bad, good
not
good
Financial possibilities (wage level, tax
[ ] [ ] [ ] [ ] [ ]

rates)
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Employment/career opportunities ° ° ° ° °
Reputation of research
. . . e ° [ ] [ ] [ ] [ ]
institutes/universities
Knowledge intensive economy . ° ° ° °
Living environment (housing, transport,
i ° ° ° ° °
environment)
Social environment (schooling, health
. ° ° ° ° °
care, leisure)
Dutch culture/way of life . . . . .
Proximity to family/friends who were
[} [} [ ) [ ] [}
already living in the Netherlands
Ease of getting a residence/work permit ° ° ° ° °

In general, how satisfied are you with your stay in the Netherlands?
Not satisfied at all . . . . . Very satisfied

4, Future intentions

This final section contains some questions on your future plans.

What are your plans for the future?

Stay in the Netherlands for remainder of residence/work permit and leave

Leave before residence/work permit expires

Apply for an extension (->Ga verder met vraag How likely are you to apply for Dutch
citizenship?...)

Apply for settlement (= Ga verder met vraag How likely are you to apply for Dutch
citizenship?...)

Don't know yet (= Ga verder met vraag How likely are you to apply for Dutch
citizenship?...)

What is the most important reason for you to leave the Netherlands?

Want to work at home/elsewhere (= Ga verder met vraag Do you have any
comments about this questionnaire?...)

My job here ends at some point (> Ga verder met vraag Do you have any comments
about this questionnaire?...)

Personal reasons (= Ga verder met vraag Do you have any comments about this
questionnaire?...)

Don't like it here (= Ga verder met vraag Do you have any comments about this
questionnaire?...)

Difficult/impossible to extend permit (= Ga verder met vraag Do you have any
comments about this questionnaire?...)

Other reason: ... (>Ga verder met vraag Do you have any comments about this
questionnaire?...)
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How likely are you to apply for Dutch citizenship at some point in the future?
Not likely at

° ° ° ° ° Very Iikely
all

Do you have any comments about this questionnaire?
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Bijlage H Vragenlijst Nederlanders in het
buitenland

Het ministerie van Economische Zaken heeft SEO Economisch Onderzoek gevraagd een
onderzoek uit te voeren naar de concurrentiekracht van Nederland bij het werven van
kennismigranten. Het belangrijkste doel van de enquéte is om inzicht te krijgen in hoe
Nederlandse (kennis)migranten in het buitenland de aantrekkingskracht van Nederland
beoordelen. Daarom willen wij u in deze enquéte graag een aantal vragen voorleggen over
de volgende onderwerpen:

e Achtergrondinformatie

e Migratiemotieven

e Hoe utegen Nederland aankijkt

e Plannen voor de toekomst

Het invullen van de enquéte zal ongeveer 15 minuten van uw tijd in beslag nemen. Uw
antwoorden worden alleen geanalyseerd door SEO Economisch Onderzoek, een
onafhankelijk economisch onderzoeksbureau dat verantwoordelijk is voor het uitvoeren van
deze enquéte. Uw antwoorden zullen niet op individueel niveau worden geopenbaard, zodat
uw anonimiteit en privacy gewaarborgd blijven. Aan het eind van de vragenlijst krijgt u de
mogelijkheid om eventuele algemene opmerkingen te plaatsen.

Om te starten met de enquéte klik op 'Volgende pagina'.

1. Achtergrondgegevens
In dit onderdeel willen wij u vragen om enkele achtergrondkenmerken in te vullen.

Bent u in Nederland geboren?
e Ja (=Gaverder met vraag Heeft u de Nederlandse nationaliteit?...)

o Nee

Wat is uw geboorteland?

Heeft u de Nederlandse nationaliteit?
e Ja

e Nee

Hoeveel jaar heeft u in totaal in Nederland gewoond?
... jaar
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In welk land woont u nu?

In welke stad/regio woont u nu?

In welk jaar bent u (voor het laatst) naar [!'woonland!] geémigreerd?

Bent u toen vanuit Nederland naar [!lwoonland!] geémigreerd?
e Ja
e Nee

Wat is uw geslacht?
e Man

e Vrouw

Wat is uw leeftijd?
... jaar

Wat is uw burgerlijke staat?

Alleenstaand (= Ga verder met vraag Heeft u kinderen?...)
e Samenwonend (maar niet getrouwd)
Getrouwd

Gescheiden (> Ga verder met vraag Heeft u kinderen?...)

Weduwe/weduwnaar (= Ga verder met vraag Heeft u kinderen?...)

Woont uw partner ook in [!'woonland!]?
e Ja
e Nee

Heeft u kinderen?
e Nee (=Ga verder met vraag Wat is het hoogste opleidingsniveau dat u succesvol...?)
e Ja, ik heb ... kinderen

Wonen één of meerdere van uw kinderen ook in [!lwoonland!]?
e Ja

e Nee

Wonen één of meerdere van uw kinderen in Nederland?
e Ja
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Nee

Wat is het hoogste opleidingsniveau dat u succesvol heeft afgerond?

Lagere school

Mavo/havo/vwo

MBO

HBO/universiteit

Postacademisch onderwijs (Ph.D. of Dr.)

Als onderwijs_niv kleiner dan of gelijk is aan 2 In welk land heeft u uw [londerwijs_niv!]

afgerond?

In welke studierichting bent u afgestudeerd?
(indien u meerdere studierichtingen heeft voltooid, selecteert u dan aub uw belangrijkste

studierichting)

Lerarenopleiding

Kunst & cultuur

Sociale wetenschappen - economie, recht, bestuur
Sociale wetenschappen - overig

Biologische wetenschappen (biologie, biochemie)
Natuurwetenschappen (natuurkunde, geologie, scheikunde)
Wiskunde & informatica

Techniek

Agrarisch

Gezondheid

Horeca, toerisme, transport & logistiek

In welk land heeft u uw [!onderwijs_niv!] afgerond?

In Nederland (= Ga verder met vraag Wat is uw huidige situatie?...)
In ['woonland!] (-=>Ga verder met vraag Wat is uw huidige situatie?...)
Ander land

Selecteert u aub het land waar u uw [londerwijs_niv!] heeft afgerond

Wat is uw huidige situatie?

Ik ben werkzaam bij een Nederlands bedrijf/instelling

Ik ben werkzaam bij een niet—-Nederlands bedrijf/instelling

Ik ben zelfstandig ondernemer

Ik ben student/aio (- Ga verder met vraag Migratiemotieven)
Ik heb geen baan, maar zoek wel werk (= Ga verder met vraag
Migratiemotieven)
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Ik heb geen baan en zoek ook geen werk (= Ga verder met vraag
Migratiemotieven)
Ik ben gepensioneerd (= Ga verder met vraag Migratiemotieven)

In welke sector bent u momenteel werkzaam?

Landbouw

Industrie & nutsbedrijven
Bouwnijverheid

Groot- en detailhandel

Horeca

Transport, opslag & communicatie
Financiéle instellingen & zakelijke dienstverlening
Openbaar bestuur & overheidsdiensten
Onderwijs & onderzoek

Gezondheids- en welzijnszorg

Cultuur & overige diensten

2. Migratiemotieven
In dit onderdeel gaan we in op uw motieven om naar [!woonland!] te emigreren. We willen

graag weten welke factoren van invlioed zijn geweest op uw besluit om naar [lwoonland!] te

gaan.

Wat was voor u in [!migratie_1!] de directe aanleiding om naar [!'woonland!] te

emigreren?

(indien de exacte reden er niet bij staat, selecteert u dan aub de best passende

antwoordmogelijkheid)

Mijn werkgever heeft mij naar ['woonland!] uitgezonden

Ik had een baan gevonden bij een werkgever in [lwoonland!] (= Ga verder met
vraag Welke van de onderstaande factoren...?)

Ik kwam naar [!woonland!] om te studeren (= Ga verder met vraag Welke van de
onderstaande factoren...?)

Ik wilde mijn eigen onderneming beginnen in [lwoonland!] (- Ga verder met vraag
Welke van de onderstaande factoren...?)

Anders, namelijk: ... (Ga verder met vraag Welke van de onderstaande
factoren...?)

Welke stelling beschrijft het beste uw besluit om in [Imigratie_1!] naar [lwoonland!]

te emigreren?

Ik had weinig keuze, omdat mijn werkgever mij heeft uitgezonden
Mijn werkgever wees mij op een baan in [lwoonland!] en ik heb die kans gepakt
Ik ben op eigen initiatief naar [!woonland!] geémigreerd
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Welke van de onderstaande factoren hebben in [Imigratie_1!] een rol gespeeld in uw
beslissing om naar [!lwoonland!] te emigreren?
(meerdere antwoorden mogelijk)
"Ik emigreerde naar [lwoonland!] vanwege..."
[l Kennisintensieve economie
Gemak waarmee een verblijfs—/werkvergunning kan worden verkregen
Financiéle situatie (hoogte inkomen, belastingtarieven)
Aantrekkelijke leefomgeving (wonen, vervoer, milieu)
Werkgelegenheid/carriérekansen
Cultuur/manier van leven
Reputatie van de onderzoeksinstituten/universiteiten
Nabijheid van familie/vrienden die al in [lwoonland!] woonden

O 0Oo0oooogd

Aantrekkelijk sociaal milieu (onderwijs, gezondheidszorg, vrije tijd)

Hoe tevreden bent u over het geheel genomen met uw verblijf in [lwoonland!]?
Zeer Zeer

[ ]
ontevreden tevreden

3. Hoe u tegen Nederland aankijkt
Dit onderdeel gaat over de aantrekkelijkheid van Nederland als land om te wonen, werken

en leven.
Erg Slecht Neutraal Goed Erg Weet
slecht goed niet
Financiéle mogelijkheden (hoogte . . . . . °
inkomen, belastingtarieven)
Werkgelegenheid/carriérekansen . . . . . °
Reputatie van de ° ° ° ° ° °
onderzoeksinstituten/universiteiten
Kennisintensieve economie ° . ° ° . °
Leefomgeving (wonen, vervoer, . . . . . .
milieu)
Sociaal milieu (onderwijs, . ° ° . ° °
gezondheidszorg, vrije tijd)
Nederlandse cultuur/manier van ° ° ° ° . °
leven
Nabijheid van familie/vrienden . . . . . .

Op welke factoren scoort [!'woonland!] volgens u momenteel beter dan Nederland?
(meerdere antwoorden mogelijk)

[1 Kennisintensieve economie
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Cultuur/manier van leven

Leefomgeving (wonen, vervoer, milieu)

Financiéle mogelijkheden (hoogte inkomen, belastingtarieven)
Nabijheid van familie/vrienden

Reputatie van de onderzoeksinstituten/universiteiten
Werkgelegenheid/carriérekansen

I A O B [

Sociaal milieu (onderwijs, gezondheidszorg, vrije tijd)

4. Toekomstplannen
Dit afsluitende onderdeel gaat in op uw plannen voor de toekomst.

Bent u van plan om ooit terug te keren naar Nederland?
e Ja, binnen een jaar
e Ja, over ongeveer ... jaar
e Ja, maar ik weet nog niet precies wanneer
o Weet ik niet (-=>Ga verder met vraag Wat zou voor u de belangrijkste reden zijn...?)
e Nee (=Ga verder met vraag Heeft u opmerkingen naar aanleiding...?)

Wat is de belangrijkste reden dat u terug wilt keren naar Nederland?

e  Mijn werk/studie hier houdt op een gegeven moment op (= Ga verder met vraag
Heeft u opmerkingen naar aanleiding...?)

e Financiéle redenen (bijv. hoger salaris/pensioen) (> Ga verder met vraag Heeft u
opmerkingen naar aanleiding...?)

e Betere arbeidsmarktkansen (= Ga verder met vraag Heeft u opmerkingen naar
aanleiding...?)

e Persoonlijke redenen (bijv. familie/vrienden) (= Ga verder met vraag Heeft u
opmerkingen naar aanleiding...?)

e |k vind het niet leuk in [!'woonland!] (= Ga verder met vraag Heeft u opmerkingen
naar aanleiding...?)

e Moeilijk/onmogelijk om mijn verblijfsvergunning te verlengen (= Ga verder met
vraag Heeft u opmerkingen naar aanleiding...?)

e Anders, namelijk: ... (=>Ga verder met vraag Heeft u opmerkingen naar
aanleiding...?)

Wat zou voor u de belangrijkste reden zijn om wel naar Nederland terug te keren?
e Mijn werk/studie hier houdt op een gegeven moment op
e Financiéle redenen (bijv. hoger salaris/pensioen)
e Betere arbeidsmarktkansen
e Persoonlijke redenen (bijv. familie/vrienden)
e |k vind het niet leuk in [!'woonland!]
¢ Moeilijk/onmogelijk om mijn verblijfsvergunning te verlengen
e Anders, namelijk: ...
Heeft u opmerkingen naar aanleiding van deze vragenlijst?
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