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Concept kamerbrief studentenwelzijn mbo ho

Aanleiding

U heeft aangekondigd eind juni een brief naar de Kamer te sturen over het

bredere beleid studentenwelzijn in het mbo en ho. We streven ernaar de brief in

de week van 19 juni te verzenden. Bij deze ontvangt u de conceptversie. We

ontvangen graag uw reactie op dit concept.

-     Kunt u zich vinden in de boodschap en de toon?

-     Heeft u nog specifieke wensen of grote wijzigingen?

Geadviseerd besluit

Wij adviseren u akkoord te gaan met de boodschap en de toon van de brief.

Kernpunten

·        De inleiding van de brief schetst de urgentie van het maatschappelijke

probleem. Het welzijn van studenten is niet alleen een probleem van het

onderwijs en ook niet alleen op te lossen binnen het onderwijs.

Tegelijkertijd zijn er wel degelijk knoppen binnen het onderwijs waar we

aan kunnen draaien.

·       U gaat in op de resultaten van het onderzoek naar stress en prestatiedruk

in het ho. Het rapport wordt op 14 juni met de Kamer gedeeld. In deze

brief geeft u de beleidsreactie. Uit het onderzoek blijkt dat de

opeenstapeling van onzekerheden voor studenten problematische

gevolgen heeft en voor veel stress en prestatiedruk zorgt. Studenten

hebben vaardigheden nodig om meer regie te kunnen pakken in hun leven

en studieloopbaan. Ook is het belangrijk om meer duidelijkheid en

voorspelbaarheid in systemen te verankeren.

·       Met de brief stuurt u het kader studentenwelzijn mee waar

onderwijsinstelling vanaf dit jaar mee aan de slag gaan. Tegelijkertijd

kondigt u aan dat er een (ondersteunings)programma studentenwelzijn

voor het mbo en ho wordt gestart. Dit programma biedt voor vijf jaar

ondersteuning aan instellingen bij de implementatie van het kader

studentenwelzijn. Tevens biedt het ondersteuning om aan de slag te gaan

met de bredere integraliteit van het studentenwelzijn. Hier worden

gemeenten, GGZ en andere partijen en experts bij betrokken. Dit

programma is de invulling van het amendement Van de Graaf c.s. dat is

aangenomen tijdens de begrotingsbehandeling 2022.
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·        U geeft een overzicht van de stand van zaken van verschillende moties en

toezeggingen. Afsluitend geeft u een vooruitblik op 2023 en de mijlpalen,

zoals de onderzoeksresultaten van de tweede meting van de Monitor

mentale gezondheid en middelengebruik.

Toelichting

-      Op 14 juni heeft u twee werkbezoeken in het kader van studentenwelzijn.

In de ochtend brengt u een bezoek aan de Universiteit van Utrecht en de

Hogeschool Utrecht. Dit bezoek staat in het teken van het incorporeren

van welzijn in de opleiding. In de middag is de overhandiging van het

onderzoek naar stress en prestatiedruk. De voorbereiding voor deze dag

ontvangt u in een apart nota.

-     Op 14 juni wordt het rapport van het onderzoek naar stress en

prestatiedruk naar de Kamer gestuurd. Hiervoor ontvangt u separaat een

nota ter ondertekening. De beleidsreactie gaat mee in de bredere brief

studentenwelzijn waarvan u in de bijlage een concept treft.
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