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Het bestuur van BIJ1 biedt hierbij zijn jaarrekening aan voor het boekjaar dat geëindigd is op 31 
december 2022 

Algemene informatie 
De vereniging BIJ1 is opgericht in 2016. De vereniging heeft ten doel op te komen voor alle mensen in 
Nederland op basis van het gelijkheidsbeginsel opgenomen in artikel 1 van de Grondwet. De 
vereniging zet zich actief in ter bevordering van radicale gelijkwaardigheid en economische 
rechtvaardigheid voor alle mensen middels het ontwikkelen en ondersteunen van maatschappelijke 
en politieke activiteiten. 

Werkwijze 

De vereniging wil haar doelen bereiken door: 
a. het geven van bekendheid aan de politieke doelstellingen via de media; 
b. het propageren van de politieke uitgangspunten zoals die in de beginselverklaring, 
partijprogramma en aanvullende nota's zijn verwoord; 
c. het beleggen van bijeenkomsten in binnen en buitenland; 
d. het deelnemen aan plaatselijke, regionale, landelijke en Europese verkiezingen; 
e. het onderhouden van banden met gelijkgestemde politieke partijen en organisaties; 

De Vereniging B1.11 
De vereniging BIJ1 heeft haar zetel in Amsterdam. Het bestuur bestond op 31 december 2022 uit 8 
personen. De bestuursleden zijn gekozen op basis van hun kennis en vaardigheden. 

De vereniging bestaat uit een landelijke politieke partij met afdelingen. In diverse steden zijn 
afdelingen in oprichting. 
In Amsterdam, Rotterdam, Utrecht en Almere heeft de vereniging deelgenomen aan de 
gemeenteraadsverkiezingen en daar zijn in 2022 een aantal zetels behaald in de gemeenteraad. 
In de loop van 2022 zijn daar gemeenteraadsfracties ontstaan die in eigen rechtspersonen zijn 
ondergebracht. 

Het bestuur van de vereniging is belast met het integrale toezicht op en het controleren van de 
algemene gang van zaken in de vereniging en het gevoerde beheer en beleid. Het bestuur heeft twee 
vaste commissies ingesteld. Een commissie die zich bezig houdt met de landelijke communicatie 
rondom de partij en een commissie strategie. Deze laatste zet zich in om het strategieplan van de 
vereniging voor de komende jaren vorm te geven. 

Het bestuur bestond eind 2022 uit de volgende personen: 
Rebekka Timmer (voorzitter),Cheryl Vliet (penningmeester), Leonieke Schouwenburg (secretaris), 
Ruud Tevreden, Michele Durojaiye, Dinah Bons, Edson Olf en Petra Velthuysen 

De bestuursleden ontvangen geen vergoeding voor hun inzet voor de vereniging. 

Boekjaar 2022 
Het boekjaar 2022 was een jaar waarin de partij vooral campagne heeft gevoerd voor de 
gemeenteraadsverkiezingen. BIJ1 heeft in 5 steden deelgenomen aan de 
gemeenteraadsverkiezingen. In 4 steden zijn zetels behaald en zijn we aan de slag gegaan met het 
opzetten van fracties en fractie stichtingen voor de steden. 
Ook is veel tijd geïnvesteerd in bestuursontwikkeling, aangezien op de ALV in juli 2022 5 nieuwe 
bestuursleden zijn toegetreden tot het landelijk bestuur en ook in de afdelingen diverse besturen in 
oprichting en ontwikkeling waren. 



Financiële informatie per 31 december 2022 
De vereniging is bezig met een sterke groei in menskracht en financiële middelen. B111 staat er 
sterker voor dan in 2021. Er is vooral geïnvesteerd in deze versterking van de partij. Verder zijn we 
zuinig met onze middelen omgegaan om de campagnes mogelijk te maken. 

Voornemen tot nihil vaststelling wfpp 2021. 
Het ministerie van Binnenlandse Zaken heeft in januari 2023 schriftelijk een voornemen tot nihil 
stelling van de wfpp 2021 bekend gemaakt. Vereniging Bijl heeft haar zienswijze zowel schriftelijk en 
mondeling toegelicht aan het Ministerie van Binnenlandse Zaken en heeft per opstelling van deze 
jaarrekening nog geen besluit vernomen van het ministerie. Het bestuur van de vereniging Bijl heeft 
besloten om geen reservering in de jaarrekening van 2022 op te nemen vanwege de onzekere van de 
hoogte van de terugvordering. 

Vooruitblik 2023 
De doelen voor 2023 zijn vooral gelegen in de doorontwikkeling van de organisatie. Het bestuursplan 
biedt hiertoe op diverse fronten houvast. 
In 2023 houden wij ons op landelijk niveau met name bezig met de professionalisering van de 
organisatie. Dit komt tot uitdrukking in de verdere ontwikkeling van 

- mensen (d.m.v. scholing en kennisdeling op landelijk en afdelingsniveau en een professionele 
organisatie van de inzet van onze vrijwilligers en medewerkers); 
middelen (doorontwikkeling van digitalisering, ict-systemen en het gebruik daarvan), 
organisatie (het op orde brengen van de governance, organisatiestructuur en implementatie 
van het bestuursplan); 

- de toegankelijkheid van de partij voor zoveel mogelijk mensen bij al onze activiteiten en 
communicatie-uitingen. 

Ook werken we in 2023 aan de verdere vormgeving van BIJ1 als politieke partij én grassroot 
beweging. Het democratisch proces met een intersectionele basis vergt nadere uitwerking. 
Tot slot staat de start van de campagne voor de naderende de landelijke verkiezingen in 2024 hoog 
op de agenda. 

Amsterdam, 30 juni 2023 

Voorzitter 
Rebekka Timmer 



JAARREKENING Bijl Rotterdam 



BALANS PER 31 DECEMBER 2022 

31 december 2022 	 31 december 2021 
Ref. 

ACTIVA 

VASTE ACTIVA 	 4 
Materiele vaste activa 	 36.182 	 10.074 

VLOTTENDE ACTIVA 

Vorderingen 	 5 
Overige vorderingen 	 267.690 	 182.095 

Liquide middelen 	 6 	 631.275 	 388.899 

935.147 	 581.068 



31 december 2022 	 31 december 2021 
Ref. 

PASSIVA 

Verenigingsvermogen 	 7 
Algemene reserves 
	 907.467 	 559.841 

Kortlopende schulden 	 8 
Overige schulden  27.680 	 21.227 

935.147 	 581.068 



STAAT VAN BATEN EN LASTEN OVER 2022 

2022 
Begroting 

2022 2021 
Ref. 

Baten 	 10 

Baten uit donaties en lidmaatschappen 
Overige baten 
Financiering Politieke Partijen 
Som der baten  

293.800 
1.697 

630.332 
925.829  

200.000 
5.000 

420.000 
625.000  

376.162 
3.340 

528.514 
908.016 

Lasten 	 11 

Personeelslasten 	 11.1 	173.763 	 207.996 	 88.233 
Organisatielasten 	 11.2 	110.925 	 139.000 	 89.388 
Scholingslasten 	 11.3 	2.223 	 23.000 	 988 
Acties- en activiteitenlasten 	 11.4 	135.907 	 185.000 	 123.133 
Beheer, exploitatie en 11.5 
administratielasten 	 155.384 	 89.500 	 195.306 

Som der lasten 	 578.203  644.496 	 497.048 

Resultaat 	 347.626 	 19.496- 	 410.968 

Bestemming saldo 2022 

Toevoeging/onttrekking aan: 
algemene reserves 	 347.626 

347.626 



Toelichting op de balans en staat van baten en lasten 

1 	Algemeen 

1.1 	Activiteiten 
De vereniging BIJ1 is opgericht in 2016. De vereniging heeft ten doel op te komen voor alle mensen in 
Nederland op basis van het gelijkheidsbeginsel opgenomen in artikel 1 van de Grondwet. De vereniging zet 
zich actief in ter bevordering van radicale gelijkwaardigheid en economische rechtvaardigheid voor alle 
mensen middels het ontwikkelen en ondersteunen van maatschappelijke en politieke activiteiten. 

2 	Grondslagen voor waardering van activa en passiva 

2.1 	Algemeen 
De jaarrekening is opgesteld in overeenstemming met in Nederland algemeen aanvaarde 
verslaggevingsregels en de Richtlijnen voor de Jaarverslaggeving, uitgegeven door de Raad voor de 
Jaarverslaggeving. In het bijzonder is Richtlijn cJ kleine organisatie zonder winststreven toegepast. De 
waarderingsgrondslagen zijn gebaseerd op de historische kosten en kostprijzen. 

Activa en passiva worden in het algemeen gewaardeerd tegen de verkrijgings- of vervaardigingsprijs of de 
actuele waarde. Indien geen specifieke waarderingsgrondslag is vermeld, vindt waardering plaats tegen de 
verkrijgingsprijs. In de balans en staat van baten en lasten zijn referenties opgenomen, waarmee wordt 
verwezen naar de toelichting. 

2.2 	Materiele vaste activa 

Materiële vaste activa worden gewaardeerd tegen verkrijgingsprijs plus bijkomende kosten of 
vervaardigingsprijs inclusief direct toerekenbare kosten, onder aftrek van lineaire afschrijvingen gedurende de 
geschatte economische levensduur of lagere bedrijfswaarde. 

2.3 	Vorderingen 
De vorderingen worden gewaardeerd op nominale waarde onder aftrek van noodzakelijk geachte 
voorzieningen voor oninbaarheid. 

2.4 	Liquide middelen 
Liquide middelen worden gewaardeerd tegen nominale waarde en bestaan uit banktegoeden met een looptijd 

korter dan twaalf maanden. 

2.5 	Eigen vermogen 
Zodra een deel van het eigen vermogen dient te worden afgezonderd kan er sprake zijn van een 
bestemmingsreserve respectievelijk een bestemmingsfonds. Een bestemmingsreserve is aan de orde als het 
besluit tot afzondering van een deel van het eigen vermogen door het bestuur is vastgesteld. Een 
bestemmingsfonds is aan de orde als afzondering van een deel van het eigen vermogen door derden is 
bepaald. 

2.6 	Kortlopende schulden 

De kortlopende schulden hebben een duur korter dan 1 jaar en worden gewaardeerd tegen nominale waarde. 



3 	Grondslagen voor de bepaling van het resultaat 

3.1 	Algemeen 
Contributie-opbrengsten worden toegerekend aan de periode waarop zij betrekking hebben. Subsidies ter 
compensatie van door de vereniging gemaakte kosten worden structureel als baten opgenomen in dezelfde 
periode als die waarin de kosten zijn gemaakt. 

Donaties worden verantwoord in de periode waarin de donatie wordt ontvangen. Opbrengsten uit verkoop van 
goederen worden in de staat van baten en lasten verwerkt wanneer het bedrag van de baten op een 
betrouwbare wijze kan worden bepaald, de inning van de te ontvangen vergoeding waarschijnlijk is, de mate 
waarin de dienstverlening op balansdatum is verricht betrouwbaar kan worden bepaald en de hieraan 
gerelateerde reeds gemaakte kosten (alsmede de nog te maken kosten) op betrouwbare wijze kunnen worden 
ingeschat. Overige baten worden toegerekend aan het verslagjaar waarop zij betrekking hebben. 

3.2 	Baten uit donaties 
Onder baten uit donaties wordt verstaan mensen en organisaties die op vrijwillige basis geld doneren om het 
statutair doel van de vereniging te verwezenlijken. De donaties kennen geen vast bedrag en worden naar 
willekeur overgemaakt naar de vereniging. 

3.3 	Baten uit lidmaatschappen 
De vereniging kent leden. Leden zijn verplicht om jaarlijks contributie te betalen. De vereniging houdt een 
ledenregister bij met aanmeldingen en hoeveel er moet worden betaald. 

3.4 	Lasten 
De lasten worden bepaald op historische basis en toegerekend aan het verslagjaar waarop zij betrekking 
hebben. 

3.5 	Pensioenen 

De beloningen van het personeel worden als last in de staat van baten en lasten verantwoordt in de periode 
waarin de arbeidsprestatie wordt verricht en, voor zover nog niet uitbetaald, als verplichting in de balans 
opgenomen. 



4 	Materiele vaste activa 

De mutatie in de boekwaarden van de materiële vaste activa is als volgt te specificeren: 

Andere vaste 	Vooruitbetaalde 
bedrijfsmiddelen materiele vaste Totaal 

activa 

1 januari 2022 
Aanschaffingswaarde 	 10.074 	 10.074 

Cumulatieve waardeverminderingen 
Boekwaarde 	 10.074 	 10.074  
mutaties 2022 
Investeringen 	 8.993 	20 086 	29.079 
Afschrijvingen 	 2.971- 	 2.971- 

	

6.022 	20.086 	26.108 
31 december 2022 
Aanschaffingswaarde 	 16.096 	20.086 	36.182 

Cumulatieve waardeverminderingen 
en afschrijvingen 
Boekwaarde 	 16.096 

	
20.086 	36.182 

Afschrijvingspercentage 	 20 

5 	Overige vorderingen en overlopende activa 

31-12-2022 	31-12-2021 
Waarborgsom 	 4.500 
Vooruitontvangen facturen 	 5.517 
Overige vorderingen 	 373 
R/c Commissie Amsterdam. 	 365 
R/c Fractie Rotterdam 	 11.515 
R/c Fractie Almere 	 758 
Nog te ontvangen subsidie Financiering Politieke Partijen 	 210.798 

	
105.743 

Nog te ontvangen contributies, donaties en overige baten 	 33.864 
	

76.352 

	

267.690 
	

182.095 

Nog te ontvangen subsidie Financiering Politieke Partijen 
De nog te ontvangen subsidie Financiering Politeke partijen is opgenomen vanuit de veronderstelling dat de vereniging 
voldoet aan de subsidievoorwaarden van de subsidieverstrekker (Ministerie van Binnenlandse zaken en Koninkrijksrelaties). 
Van het toegezegd bedrag (ad € 528.514) is reeds 80% ontvangen. Het nog te ontvangen bedrag ziet op de resterende 20% 
wat nog moet worden ontvangen. 

Liquide middelen 

De samenstelling van de liquide middelen is als volgt: 
31-12-2022 	31-12-2021 

NL 91 Trio 0788761854 	 599.246 	346.134 
NL 40 Trio 2018047167 	 30.692 	30.716 
NL 35 Trio 0788933388 	 146 	4.117 
NL 85 Trio 0788933361 	 1.118 	7.908 
NL 10 Trio 078933353 	 73 	24  

	

631.275 	388.899 



7 	 Verenigingsvermogen 

7.1 	Algemene reserves 

De mutaties betreffen: 
31-12-2022 	31-12-2021 

Saldo per 1 januari 	 559.841 	124.694 
Toevoeging 	 347.626 	435.147 
Saldo 31 december 	 907.467 	559.841 

8 	Kortlopende schulden 

8.1 	Overige schulden 

Hieronder zijn opgenomen: 
31-12-2022 	31-12-2021  

Crediteuren 	 4.509 
Nog te betalen kosten 	 7.505 	7.500 
Loon heffngen 	 4.192 	5.482 
Overige schulden 	 11.474 	8.245  

	

27.680 	21.227 
Toelichting op de overige schulden 

9 	Niet uit de balans blijkende (verslaggevings)verplichtingen 

Financiering Politieke Partijen 

Teveel betaalde subsidiebedragen kunnen door het Ministerie van Binnenlandse Zaken en Koninkrijksrelaties van de 
vereniging BIJ1 worden teruggevorderd. Deze voorwaarde is ook van toepassing op de neveninstellingen van de vereniging 
(Stichting Clemencia-Redmond en de jongerenpartij Radicaal). 

Giften en donaties in natura 
De vereniging heeft geen giften in natura ontvangen. 

Giften en donaties boven de € 4.500 en anonieme bijdragen 

Er zijn geen bijdragen ontvangen van een gever gelijk of meer dan € 4.500 zoals vermeld in artikel 21 en 25 van de Wet 
financiering politieke partijen. Voorts zijn er geen anonieme bijdragen verstrekt zoals vermeld in artikel 23 van de Wet 
financiering politieke partijen. 

Overzicht van schulden in het subsidiejaar 
Er zijn geen schulden geweest gedurende het (subsidie)jaar van € 25.000 of meer zoals vermeld in artikel 21 en 25 van de 
Wet financiering politieke partijen. 

Huurovereenkomst 
Er is een huurovereenkomst afgesloten voor een periode van 3 jaar, van 1 juni 2022 tot en met 1 juni 2025. 



10 	Baten 

2022 
2022 	begroting 	2021 

Baten uit donaties en lidmaatschappen 	 293.800 	200.000 	376.162 
Overige baten 	 1.697 	5.000 	3.340 
Financiering Politieke Partijen 	 630.332 	420.000 	528.514  

925.829 625.000 908.016  

Opgaaf ledenaantallen 
Op peildatum 31 december 2022 bedroeg het ledenaantal 6.827. Het ledenaantal van de jongerenpartij 
Radicaal bedroeg op peildatum 31 december 2022 in totaal 597. 

11 	Lasten 

11.1 	Personeelslasten 

2022 
2022 	begroting 	2021  

Lonen en salarissen 	 125.583 	155.000 	64.054 
Inhuur ZZP 
Pensioenlasten 	 21.368 	25.000 	8.464 
Werknemersverzekeringen 	 25.016 	10.996 	11.431 
Overige personeelskosten 	 1.797 	17.000 	4.285  

	

173.763 	207.996 	88 233  

Inhuur ZZP 
De inhuur van ZZP-ers heeft wel plaatsgevonden maar heeft voor het merendeel onderdeel uit gemaakt van de 
tweede kamer campagne. Omdat dit een incidenteel karakter heeft is er voor gekozen om de kosten van de 
ZZP-ers op te nemen in de acties- en activiteitenlasten. 

11.2 	Organisatielasten 

2022 
2022 	begroting 	2021  

Huisvestingslasten 	 18.260 	15.000 	847 
Bankkosten 	 1.066 	7.000 	881 
Webshop 	 206 	2.500 	42.127 
ALV 	 21.403 	10.000 	4.187 
Kantoormaterialen 	 13.372 	15.000 	2.857 
Training, opleiding en coaching 	 7.845 	10.000 	5.205 
Representatiekosten 	 97 	3.000 	113 
Communicatiekosten 	 13.899 	20.000 	2.048 
Accountants- en administratiekosten 	 20.052 	20.000 	26.969 
Overige organisatielasten 	 11.755 	36.500 	4.156 
Afschrijvingen 	 2.971  

	

110.925 	139.000 	89.388  

Accountants en administratiekosten 
De accountantskosten- en administratiekosten hebben betrekking op het boekjaar 2022 en nagekomen koSten 
uit 2021. 

Webshop 
De kosten van de webshop betreffen mede de inkoop van de merchandise artikelen die direct gerelateerd zijn 
aan de verkopen van deze merchandise artikelen. 



11.3 	Scholingslasten 
2022 

2022 	begroting 	2021 
Training afdelingen 	 1.200 	5.000 	138 
Trainingen vrijwilligers 	 150 	3.000 	482 
Campagne scholing 	 873 	5.000 	368 
Overige scholingslasten 	 10.000 

2.223 	23.000 	988 

11.4 	Acties- en activiteitenlasten 

2022 
2022 	begroting 	2021 

Creative 	 5.000 
Drukwerk 	 5.000 	5.891 
Actiemateriaal 	 1 803 	7.000 	796 
Sociale media 	 10.000 
Reiskosten/vrijwilligersvergoedingen 	 1.701 	7.000 	10.690 
Campagne tweede kamer 2022 	 126.516 	150.000 	98.916 
Overige acties- en activiteitenlasten 	 5.887 	1.000 	6.841  

135.907 185.000 123.133  

Campagne tweede kamer 2022 
De kosten voor de tweede kamer campagne maakt geen onderdeel uit van de begroting die is opgesteld en 
opgestuurd naar het Ministerie van Binnenlandse zaken en Koninkrijksrelaties, om in aanmerking te komen 
voor subsidie in het kader van de Wet financiering politieke partijen. 

11.5 	Beheer, exploitatie en administratielasten 

2022 
2022 
	

begroting 	2021 
Reis- en verblijfskosten 
Notariskosten 	 3.999 
Kantoorinrichting 
Juridische kosten/compliance 	 8.829 
Stichting Clemencia-Redmond Kennisbureau BIJ1 	 117.934 	- 	144.000 
Overige beheer, exploitatie en administratiekosten 	 37.451 	89.500 	38.478  

155.384 89.500 195.306  

Stichting Clemencia-Redmond Kennisbureau BIJ1 
De toegekende subsidie aan de neveninstelling Stichting Clemencia-Redmond Kennisbureau Bijl (ad € 
144.000) is door de vereniging aan de stichting uitbetaald en via de staat van baten en lasten in mindering 
gebracht op de totaal ontvangen subsidie van de vereniging. 

Rotterdam, 30 juni 20xx 

Het bestuur 
Bij 1 
Rotterdam 

R.S.Y. Timmer 
(Voorzitter partijbestuur)  

L. Schouwenburg 	 M. Durojaiye 
(secretaris) 	 (penningmeester) 



OVERIGE GEGEVENS 



Controleverklaring van de onafhankelijke accountant 

De controleverklaring van de onafhankelijke accountant is opgenomen als losse bijlage bij dit 
financieel jaarverslag. 

Gebeurtenissen na balansdatum 

In het boekjaar 2021 heeft de politieke partij Bijl geen positieve verklaring ontvangen van de 
accountant na de controle. Als gevolg hiervan overweegt het Ministerie van Binnenlandse Zaken 
en Koninkrijksrelaties om het reeds verstrekte subsidiebedrag van 422.771,29 mogelijk terug te 
vorderen. Het definitieve besluit hierover zal worden genomen in het boekjaar 2023. 
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Subsidieverantwoording politieke partij E31.11 

obv Wet financiering politieke partijen (wfpp) 



BIJL Subsidieverantwoording politieke partij Bill 

obv Wet financiering politieke partijen (wfpp) 

Algemene informatie aanvrager: 

Politieke partij 	 8111 
Statutaire naam 	 Vereniging BIJ1 
Rechtsvorm 	 Vereniging 
Straat 	 Wapenstraat 37a 
Postcode 	 3074 ZR 
Plaats 	 Rotterdam 
Website 	 www.biil.org  
Email 	 bestuur@biitorg 
KvK 	 67480551 
RSIN 	 857018280 
Naam bank 	 Triodos Bank N.V. 
Bankrekening (IBAN) 	 NL91 TRIO 0788 7618 54 

Contactpersoon 
Naam 	 Michele 
Functie 	 Penningmeester partijbestuur 
Email 	 penningmeester@BL11.org  
Telefoon 

Naam 	 Leonieke Schouwenburg 
Functie 	 Secretaris Partijbestuur 
Email 	 secretaris@B1.11.org  
Telefoon 

2 



Subsidieverantwoording politieke partij Bill 

obv Wet financiering politieke partijen (wfpp) 

II: 	Verslag Activiteiten 2022 

Inleiding 

Het jaar 2022 was een bijzonder jaar voor BIJ1. We hebben in 5 gemeenten deelgenomen aan de 
verkiezingen. In Amsterdam waar we reeds in de raad zaten zijn we van 1 naar 3 zetels gegaan. In 
Rotterdam en Almere zijn we met twee zetels nieuw de raad ingekomen en in Utrecht hebben we 
onze eerste zetel behaald. Delft is de enige stad waar we wel deelgenomen hebben maar geen zetel 
behaald hebben. 

Na de verkiezingen zijn we samen met de afdelingen aan de slag gegaan om te zorgen voor stevige 
fractie ondersteuning en uitbouw van lokale netwerken zodat de fracties goed hun werk kunnen 
doen. 

In de Tweede Kamer zijn we druk geweest met het versterken van de fractie op inhoudelijke thema's 
en het voorbereiden van mogelijke eigen inbreng. 

Als partij zijn we niet zozeer in leden maar wel in inhoudelijke slagkracht enorm gegroeid. We 
hebben meer inhoudelijke bijeenkomsten georganiseerd om mensen te informeren en betrekken bij 
de politiek en zijn druk geweest met het versterken van onze lokale afdelingen door Organising en 
action trainingen zodat die meer hun steden in kunnen trekken om mensen te betrekken bij onze 
politiek. Dit heeft tot een flinke groei van actieve mensen binnen de partij geleid. 

Onze missie 

BIJ1 strijdt voor die andere wereld. Een wereld van radicale gelijkwaardigheid en economische 
rechtvaardigheid. Een wereld waarin we niet langer door racisme, seksisme, validisme, kolonialisme, 
imperialisme en kapitalisme verdeeld worden. 

Als partijbestuur zijn wij verantwoordelijk voor het besturen van de vereniging en het creëren en 
borgen van de randvoorwaarden voor BIJ1 om onze missie te kunnen volbrengen. Dit doen wij door 
ons te richten op de volgende pijlers: 

1. Versterken en koesteren onze ideologische veren 
2. Waarborgen van de veiligheid binnen de partij 
3. Professionaliseren van de partij 
4. Inrichting van goed werkgeverschap en vrijwilligersprocessen 
5. Ledendemocratie en interne platforms versterken dan wel borgen 
6. Uitbouwen van de beweging met al de parlementaire weg als voorhoede 
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Doelen & activiteiten 

De volgende doelen en In 2022 zullen wij ons voornamelijk richten op: 

1 I 1 Ideologische veren koesteren en versterken, óók organisatorisch  
In 2022 hebben we het beginselprogramma van de partij afgerond. Het is een belangrijke basis 
geworden voor onze partij geschreven door twee vooraanstaande wetenschappers. Het programma 
is vastgesteld op de ledenvergadering en zal in 2023 ook in toegankelijke versie beschikbaar komen. 

We zijn nog bezig met het dekolonisatiebeleid om daarmee trouw te blijven aan onze ideologische 
veren op organisatorisch vlak en het instellen van de Commissie Bersama om aan een narratief te 
schrijven dat leden met Indische, Indonesische en Molukse achtergronden en de belangen van deze 
gemeenschappen goed vertegenwoordigt. 

2 I I Borgen van de veiligheid binnen de partij 
Een veilige organisatie is de voorwaarde voor een dekoloniale organisatie die gericht is op het 
constructief opbouwen van een tegenmacht ten overstaan van de individualistische en destructieve 
systemen waartegen we vechten als partij. In het afgelopen jaar hebben we het team van 
vertrouwenspersonen vergroot en met hun gewerkt aan het verstevigen van het beleid. We hebben 
een externe geschillencommissie betrokken die eventuele interne klachten op zal pakken. 
We hebben opnieuw ons beleid van de gedragscode en de Safer Space-richtlijnen bekeken en 
aangevuld. 

3 I I Professionaliseren van de parti[ 
De partij heeft flinke stappen gemaakt in de professionalisering, bijvoorbeeld in de leden- en 
financiële administratie. We hebben met de accountant het afgelopen jaar gewerkt aan het 
versterken van de administratieve processen om zo de financiële verantwoording te kunnen 
versterken. Het CRM systeem is verder ontwikkeld en zal in 2023 in gebruik genomen worden. 

We hebben in 2022 een partij kantoor gevonden in Worden waar naast de landelijke partij ook de 
neven instituten en de jongeren afdeling een plek gevonden hebben. 

Een toegankelijkheids commissie is gevormd die het bestuur adviseert. 

Het uitbreiden en professionaliseren van de communicatie is belangrijk voor de groei en toekomst 
van BIJL Daarom is het communicatieteam overgegaan op drie vaste medewerkers. Het 
communicatieteam werkt agile: 'we adapt to change'. 

4 I I Inrichting van goed werkgeverschap en vrijwilligersprocessen  
We hebben in 2022 flinke stappen gezet op werkgeverschap. We hebben 2 medewerkers gehad die 
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langdurig ziek waren waar we in afstemming met de arbodienst een goed 
ondersteuningsprogramma voor op gezet hebben. 
Uit onderzoek is gebleken dat het geen meerwaarde heeft om een aparte werkgeversstichting in te 
richten. We hebben de losse lokale fracties ondersteunt om hun werkgeverschap goed in te vullen. 

We hebben een vrijwilligerscoordinator en beter inzicht in het aanmelden en verwerken van de 
vrijwilligers. 

5 I I Ledendemocratie en interne platforms versterken dan wel borgen  
In 2022 is de eerste Partijraad van BIJ1 geïnstalleerd. Vanuit deze partijraad zijn de leden daarvan 
aan de slag gegaan met het evalueren van interne democratische processen en het aanpassen van 
het huishoudelijk reglement om de partij democratie te waarborgen. 

We hebben ook belangrijke stappen gezet op het toegankelijker maken van het grootste deel van de 
communicatie van de partij. 

6 I I Uitbouwen van de beweging met als de parlementaire weg als voorhoede  
In 2022 hebben we vooral geïnvesteerd in het versterken van de afdelingen met verschillende 
organising trainingen. Hierin hebben ze geleerd om vanuit de wijken te werken en mensen te 
betrekken bij het laagdrempelig organiseren van acties en politieke betrokkenheid. 
Ook was 2022 het jaar van de gemeenteraadsverkiezingen. We hebben in 5 gemeenten 
deelgenomen en in 4 gemeenten zetels behaald. Het was een zware klus voor de partij om zo kort na 
de landelijke campagne weer campagnes op te starten. We hebben veel geleerd van de campagnes. 
We zijn een slagkrachtige en betrokken partij die meer kan dan we in eerste instantie dachten. 

We hebben nu in vier gemeenten sterke fracties staan die krachtig van start zijn gegaan met hun 
werk. 
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Organisatie 

Algemene ledenvergadering 
De algemene ledenvergadering (ALV) is het hoogste orgaan binnen BIJL Alle leden van BIJ1 zijn hier 
welkom. De ALV wordt jaarlijks georganiseerd door het partijbureau. Tijdens de ALV legt het bestuur 
verantwoording af aan de leden door middel van een (financieel) jaarverslag). Daarnaast wordt het 
jaarplan besproken. Naast het jaarverslag en jaarplan kunnen nieuwe bestuursleden worden 
benoemd, leden van de partijraad worden benoemd en het Huishoudelijke reglement en de statuten 
worden gewijzigd. 

Partijraad 
De partijraad is een afgevaardigde van de ALV die de leden vertegenwoordigd tussen de ALV's door 
en heeft als functie om de partijkoers te bewaken, tussen algemene vergaderingen door het bestuur 
te controleren. De ervaring die leden van de partijraad opdoen zullen ook een vorm van politieke 
vorming zijn en bovenal een extra democratisch middel voor leden. 
Deze bestaat uit maximaal 25 leden. Deze leden worden benoemd tijdens de ALV. In 2022 zullen we 
deze gaan vormen. 

Partijbestuur 
Het bestuur van BIJ1 bestaat uit 6 personen, met elk een eigen portefeuille. De voorzitter, secretaris 
en penningmeester vormen het dagelijks bestuur. De secretaris en de penningmeester zijn 
verantwoordelijk voor de dagelijkse leiding aan het partijbureau. 

Communicatie 
De communicatie afdeling bestaat uit een coordinator en 1 betaalde kracht 
(communicatiemedewerker) en actieve leden die zich via verschillende werkgroepen vrijwillig 
inzetten voor de partij op het gebied van communicatie. 

Partijbureau 
Het partijbureau ondersteund het bestuur, de partijraad en de algemene ledenvergadering. Ook 
coordineert zij alle facilitaire werkgroepen en hun samenwerking en voert zij de partijadministratie. 
Het partijbureau bestaat uit zowel betaalde krachten als actieve leden die zich vrijwillig inzetten voor 
de partij. 

Afdelingen 
De afdelingen worden ondersteund door het afdelingenteam en de afdelingscoërdinatoren. 
Momenteel heeft BIJ1 10 volwaardige afdelingen en ruim 10 afdelingen in oprichting. Ook 
coordineren zij tijdens verkiezingsperioden de samenwerking tussen bestuur, selectiecommissies, 
campagnecoërdinatoren en de afdelingen. 

Commissies 
Wanneer nodig worden er diverse commissies samengesteld om het bestuur te adviseren. Deze 
commissies bestaan uit leden, vrijwilligers en andere experts aangesteld door het bestuur. Denk 
hierbij aan commissies die zich bezighouden met het verkiezingsprogramma, de selectie van 
kandidaten, het vaststellen en peilen van onze grondbeginselen of de toegankelijk van onze partij. 

Een uitzondering op de commissies is de geschillencommissie. Deze werkt na de oprichting autonoom 
van het bestuur. Dit om hun onafhankelijkheid te waarborgen. 

Geschillencommissie 
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De geschillencommissie onderzoekt en beoordeeld klachten en signalen over 
grensoverschrijdend gedrag en adviseert aan het partijbestuur over de afhandeling van de 
klacht. Daarnaast behandelen ze eventuele beroepen in (landelijke) kandidaat procedures, en 
kunnen ze desgevraagd ook onderzoek en uitspraak doen bij conflicten tussen partijorganen. 

Vertrouwenspersonen 
BIJ1 heeft vertrouwenspersonen waar leden, vrijwilligers en werknemers terecht kunnen voor steun 
en advies. Bij een geschil dat niet onderling tussen leden kan worden opgelost, kan een 
vertrouwenspersoon helpen door mediatie te verlenen. Bij grensoverschrijdend gedrag kan een 
vertrouwenspersoon ondersteuning bieden, specifiek ook bij het overwegen van het indienen van 
een klacht bij de geschillencommissie en de eventueel volgende klachtenprocedure. 

Zusterorganisaties 
BIJ1 wordt ondersteund en werkt samen met ons kennisbureau stichting Clementia Redmond en ons 
internationaal bureau A. Lorde en onze jongeren vereniging RADICAAL. 

7 
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III: 	Financiele verantwoording 

Partijfinancien 2022 

begroot Besteed 
Personeel 
salaris € 105.000,00 
Loonbelasting 
Totaal salaris  
BIJ1 aansprakelijkheid  
Bestuurdersaansprakelijkheidsverzekering 
Personeelsschadeverzekering  
Verzuimverzekering 

€ 50.000,00 
€ 155.000,00 

€ 156,00 
€ 688,00 
€ 152,00 

€ 10.000,00 

125.583,00 

€ 10.996,00 25.016,00 
Pensioen 
Salarisadministratie  
Reiskostenvergoeding  
Overige  personeelskosten  

1 Organisatie  kosten 
Huisvestingslasten  
Bankkosten 
Partijraad  
Webshop  
ALV 
Tel/ internet / website/ict  
Kantoormaterialen 
CRM kosten 

€ 2.000,00 
€ 15.000,00 

€ 15.000,00 
€ 7.000,00 

€ 15.000,00 
€ 4.000,00 

€ 10.000,00 

€ 25.000,00 

€ 4.000,00 
€ 2.500,00 
€ 6.000,00 

21.368,00 

1.797,00 

18.260,00 
1.066,00 

206,00 
21.403,00 
11.755,00 
13.372,00 

Training & opleiding & coaching 
Representatiekosten  
Communicatiekosten 
Accountantskosten  
Reiskosten/vrijwilligersvergoedingen  

€ 10.000,00 
€ 3.000,00 

€ 10.000,00 
€ 20.000,00 
€ 24.000,00 

7.845,00 
97,00 

13.899,00 
20.052,00 

Onvoorziene kosten € 5.000,00 
Juridische  kosten 
Afschrijvingen 
Scholingskosten  
Trainingen  afdelingen  
Afdelingsdagen  
Trainingen  vrijwilligers 
Campagne scholing 
Workshops  
'Acties en activiteiten 
communicatie 

€ 3.500,00 

€ 5.000,00 
€ 5.000,00 
€ 3.000,00 
€ 5.000,00 

2.971,00 

1.200,00 

150,00 
873,00 

€ 5.000,00 

€ 5.000,00 
Drukwerk € 5.000,00 
Actiemateriaal  € 7.000,00  1.803,00 
Sociale media € 10.000,00 
Reiskosten/vrijwilligersvergoedingen  € 7.000,00  1.701,00 
commissies campagne  € 1.000,00  5.887,00 
campagne lokaal € 150.000,00 126.516,00 

1Afdelingen 
Bijdragen lokale afdelingen 
onkosten vrijwilligers 
Afdelingenteam 

€ 30.000,00 37.451,00 
€ 20.000,00 
€ 2.000,00 

Stichting Clemencia-Redmond  Kennisbureau BIJ1 
Bestuurskosten 
Reisvergoeding 
Onkostenvergoeding 
signaalonderzoek  

'Eenmalige investeringen  
ICT hardware (laptops+telefoons,  camera's) 
Kantoor inrichting  
Merchandise voor in de webshop 
Opstart  werkgeversstiching 

117.934,00 

€ 2.000,00 
€ 8.000,00 
€ 1.500,00 

€ 2.000,00 
€ 5.000,00 

€ 15.000,00 
€ 4.000,00 

C 644.496,00 578.205,00 

Inkomsten begroot ontvangen 

subsidie € 420.000,00 630.332,00 
Inkomsten (contributies -1- dona ti e s ) € 200.000,00 293.800,00 
inkomsten webshop  € 5.000,00  1.697,00 

€ 625.000,00 925.829,00 
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IV: 	Aantal subsidiabele leden BIJ1 
Op peildatum 31 december 2022 bedroeg het ledenaantal 6.827. Het ledenaantal van de 
jongerenpartij Radicaal bedroeg op peildatum 31 december 2022 in totaal 597. 

V: 	Ondertekening 

Het bestuur van vereniging B111, vertegenwoordigd door ondergetekenden, verklaart dat de 
verschafte informatie correct en compleet is. 

Bestuurslid 1 	 Bestuurslid 2 
Functie: Voorzitter Partijbestuur 	 Functie:Penningmeester 

Naam: Rebekka Timmer 	 Naam: Michele Durojaiye 

Plaats: Hilversum 	 Plaats: Amsterdam 

Datum: 03-08-2022 
	

Datum: 03-08-2022 

Handtekening: 	 Handtekening: 
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