Najmujesz
mieszkanie/dom?

@ W takim przypadku wynajmujgcego obowiqzujq zasady oRreslone
w ustawie o dobrym wynajmie (Wet goed verhuurderschap).



Wiekszos¢ najemcow jest zadowolona ze swojego wynajmujgcego. Ale czasami sprawy nie uktadajq
sie dobrze. Ustawa o dobrym wynajmie zapewnia ochrone najemcom i daje jasnos¢ wynajmujgcym
co do tego, co jest dozwolone, a co nie. Zawiera ona dodatkowe zasady w celu ochrony migrantow
zarobkowych przed naduzyciami. Gdy lokator i wtasciciel nie mogq dojs¢ miedzy sobg do porozumie-
nia, lokator moze to rowniez zgtosi¢ w swojej gminie. Gmina moze wowczas, jesli zajdzie taka
potrzeba, na przyktad natozy¢ Rare pieniezng na wtasciciela.

Co oznacza ta ustawa dla mnie jako najemcy
lub osoby poszukujgcej mieszkania?

Ustawa o dobrym wynajmie weszta w zycie 1 lipca
2023 roku. Zawiera ona zasady dotyczace spraw
finansowych, pisemnych informacji, ktére wiasciciel
powinien Ci przekaza¢, oraz tego, jak powinien sie on
zachowywac.

Sprawy finansowe

Ustawa stanowi, ze tytutem kaugji wynajmujacy moze
zadac¢ kwoty w wysokosci maksymalnie 2 miesiecy
podstawowego czynszu. Dotyczy to umdéw najmu
zawartych po1lipca 2023 roku. W ustawie okreslono
tez, ze jesli wynajmujacy wspétpracuje z posrednikiem
nieruchomosci, to koszty posrednictwa pokrywa
wynajmujacy. Zatem posrednik nieruchomosci nie
moze pobrac od Ciebie zadnej optaty z tego tytutu.
Poza tym w przypadku, gdy wiasciciel obcigza Cie
kosztami serwisowymi, ustawa stanowi, ze co roku
musi przedstawic Ci rozliczenie tych kosztéw. Koszty
serwisowe to opfaty, ktére nie s3 uwzglednione w
czynszu podstawowym i s3 zwigzane z wynajmem
lokalu mieszkalnego. Ich wysokos$¢ moze jedynie
pokrywac poniesione koszty. Moga to by¢ koszty
sprzatania, oswietlenia holu czy utrzymania ogrodu.

Odmoéwiono mi mieszkania
oferowanego na wynajem bez
podania powodu.

Czy to dozwolone?

Nie, to nie jest
dozwolone

Oferujac mieszkanie, wynaj-
mujacy musi wyjasni¢, w jaki
sposob dokonuje wyboru. A
takze dlaczego zdecydowat sie
je wynajac komus innemu.

Wazne informacje na pismie

Dla uméw najmu zawartych po 1 lipca 2023 roku
obowiazuje wymdg sporzadzenia ich na pismie.
Zawarcie tylko umowy ustnej nie jest dozwolone. Taka
forma nie zapewnia Ci jako najemcy wystarczajacego
bezpieczeristwa.

Wynajmujacy zobowigzany jest réwniez przekazac
Ci inne wazne informacje zwigzane z wynajmem
mieszkania/domu, takie jak:

- ze mozesz korzystac¢ z mieszkania/domu wytacznie
zgodnie z ustaleniami z wynajmujgcym;

- ze wynajmujacy moze wejs¢ do mieszkania/domu
wytacznie za Twoja zgoda. Istniejg pewne wyjatki od
tej zasady. Na przyktad gdy zaistnieje pilna sytuacja
awaryjna i konieczna jest natychmiastowa naprawa
czegos;

- informacje o réznych rodzajach umoéw najmu z rézna
ochrong najmu i ptaconego czynszu;

- ustalenie tego, kto i co musi naprawi¢ w przypadku,
gdy co$ sie zepsuje, wynajmujacy czy Ty jako najemca;

- informacja o tym, kiedy mozesz zwrdcic¢ sie do komisji
ds. najmu (Huurcommissie) lub sadu rejonowego;

- informacja o wysokosci i zwrocie kaugji, jesli
wynajmujacy zada jej od Ciebie;

- informacja o tym, gdzie mozesz sie zwrdci¢ z
pytaniami dotyczacymi wynajmowanego lokalu;

- dane kontaktowe punktu zgtoszeniowego gminy,
do ktérego mozesz sie zwrdci¢ w przypadku, gdy nie
mozesz dojs¢ do porozumienia z wynajmujacym;

- corocznie zestawienie kosztéw serwisowych, jesli
wynajmujacy obciaza Cig nimi.

W przypadku umdéw najmu, ktére zaczety obowigzywad
przed 1 lipca 2023 roku, powyzsze informacje musza
zostac przekazane najemcy najpdézniej do 30 czerwca
2024 roku.



Zakaz dyskryminadji i zastraszania

Wynajmujacemu nie wolno dyskryminowa¢. Aby unikna¢
(nieswiadomej) dyskryminacji, wynajmujacy okreslaja
zasady, na jakich wybieraja najemce. Zasady te
wynajmujacy maja obowigzek dotaczy¢ do ogtoszenia
(internetowego) lub oferty wynajmu. A jedli mieszkanie
zostanie wynajete komus innemu, to wynajmujacy musi
wyjasni¢, dlaczego go wybrat.

Ponadto wynajmujacemu nie wolno zastrasza¢. Na
przyktad nie wolno mu grozi¢ wypowiedzeniem Twojej
umowy najmu, gdyz uwaza, ze za duzo sie skarzysz. Nie
moze réwniez wejs¢ do mieszkania bez Twojej zgody
czy tez zamkna¢ doptyw gazu, wody lub pradu.

Jestes migrantem zarobkowym? Jesli tak, to Twoj
wynajmujgcy podlega dodatkowym zasadom

W ustawie o dobrym wynajmie zostaty okreslone
dodatkowe zasady odnosnie do wynajmu migrantom
zarobkowym. Od 1 lipca 2023 roku w przypadku
migrantow zarobkowych (0séb z innego kraju
europejskiego przyjezdzajacych tymczasowo do pracy
w Holandii) obowigzuje zasada, ze umowa o pracg i
umowa najmu muszg by¢ oddzielne czyli niezalezne od
siebie. Ponadto wynajmujacy ma obowigzek przekazac
Ciinformacje o Twoich prawach i obowigzkach jako
najemcy w jezyku, ktéry rozumiesz.

Mam tylko ustng umowe najmu.

Czy to dozwolone?

Nie, to nie jest
dozwolone

Umowy najmu zawarte po
1 lipca 2023 roku musza by¢
sporzadzone na pismie.

Musze zaptacié¢ 3 miesigce
podstawowego czynszu
jako kaucje.

Czy to dozwolone?

Nie, to nie jest
dozwolone

Od 1 lipca 2023 r. wynajmujacy
moze zadac jako kaucji kwoty w
wysokosci maksymalnie 2 mie-siecy
podstawowego czynszu.




Wiekszos¢ najemcow jest zadowolona ze
SWojego wynajmujjcego
Ty tez? A moze nie?

Ustawa o dobrym wynajmie zapewnia jasnosc¢ co do tego, co jest dozwolone, a co nie.
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Od 1 lipca 2023 roku tytutem
kaucji ptacisz maksymalnie
dwa miesigce podstawowe-
go czynszu*

Czy wynajmujacy korzysta z ustug
posrednika nieruchomosci? W
takim przypadku jako osoba szuka-
jaca mieszkania nie ptacisz zadnych
kosztéw posrednictwa z tego tytutu

Otrzymujesz pisemng infor-
macje o Twoich prawach i
obowiazkach jako najemcy
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Ptacisz jedynie poniesione
koszty serwisowe i co roku
otrzymujesz ich rozliczenie

Twoja umowa najmu jest
rowniez na pismie*

Wynajmujacy nie moze Cie
zastraszac¢ ani dyskryminowac¢

Jesli jestes migrantem zarobkowym, wynajmujgcego obowiqzujg dodatkowe zasady:
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Twoja umowa najmu
jest niezalezna od
umowy o prace*

N

Otrzymujesz pisemna
informacje o Twoich prawach

i obowigzkach jako najemcy w
jezyku, ktéry rozumiesz

* Dotyczy wytacznie umow najmu zawartych po 1 lipca 2023 1.



Podczas ogladania mieszkania
ustyszatam, ze witasciciel chce
tylko lokatora pewnego wyznania.

Czy to dozwolone?

Nie, to nie jest
dozwolone

Wynajmujacy nie moze dokonywac
selekcji w oparciu o wyznanie,
narodowos¢ czy orientacje seksualna.
Bo to jest dyskryminacja.

Przyjechatem z Polski do pracy
czasowej i wynajmowatem miesz-
kanie od mojego pracodawcy.

Ale teraz nie mam pracy i musze
sie opusci¢ zajmowane miejsce.

Czy to dozwolone?

Nie, to nie jest
dozwolone

Jesli przyjechates lub przyje-
chatas zinnego kraju euro-
pejskiego, aby pracowacd
czasowo w Holandii, musisz
otrzymac¢ umowe najmu,
ktdra jest niezalezna od
umowy o prace.




Wiecej informacji

Ustawa o dobrym wynajmie daje
jasnos¢ wynajmujacym co do tego,
cojest dozwolone, a co nie. Oraz
zapewnia ochrong najemcom.

Wiecej informacji mozna znalez¢
na stronie www.goedehuur.nl






