D.3 Voorbeeldbrief aankondiging beéindiging opvang en verstrekkingen
Geachte heer/mevrouw,

U verblijft momenteel in de gemeentelijke/particuliere opvangvan de gemeente X. Indeze brief
kondigik aan dat de gemeentelijke/particuliere opvang wordt beéindigd per4september 2023
indien uw tijdelijke bescherming wordt beéindigd perdie datum doorde Immigratie- en
Naturalisatiedienst (IND). Umoet de opvangdanverlaten. U krijgt dan ook geen verstrekkingen
meer.Indeze briefgaik hieropin.

U hebt momenteel recht op opvang, omdat u tijdelijke bescherming geniet.! Uit onze gegevens blijkt
dat u vanuitde IND eenvoornemen heeft ontvangen tot de beéindiging van uw tijdelijke
beschermingvanaf 4september2023. Wanneerde IND dit voornemen bekrachtigtin een besluit,
hebtu geentijdelijke bescherming meer vanaf 4 september 2023. In dat geval, wordt uw
gemeentelijke/particuliere opvang beéindigd. De gemeente treft daarom voorbereidingen vooruw
vertrek uitde opvang per4 september 2023, ondervoorbehoud van de definitieve beslissing van de
IND.

De beéindiging van de opvang houdtin dat de verstrekkingen zoals bedoeld in de Regeling opvang
ontheemden Oekraine per4september2023 worden beéindigd. U ontvangt vanaf die datum geen
onderdak en/of eet- enleefgeld, activiteiten en een wettelijke aansprakelijkheidsverzekering.
Daarnaast bentu nietlangerverzekerd voor medische kosten, zoals bedoeld in de Regeling
Medische Zorg Oekraine. Ook ontvangt u geen eventuele toeslagen meer (zoals
kinderopvangtoeslag).

Ik vraag u om u voorte bereiden op hetvertrek uit de gemeentelijke/particuliere opvang. Udientde
opvang uiterlijk op datumtijd te verlaten, ervan uitgaande dat de IND de tijdelijke bescherming
inderdaad heeft beéindigd op die datum. Ik vraag u de opvangplek schoon achterte latenen
eventuele sleutelsinte leveren.

Let op! U kuntnietinde opvangblijven als de tijdelijke beschermingis beéindigd. Wanneerude
opvangnietoptijdverlaat, is dit mogelijk strafbaar en kan de gemeente stappen nemen omu met
dwang (doorde politie en/of de rechter) de opvanglocatie te laten verlaten. De kosten van deze
procedure kan de gemeente op uverhalen.

Wanneeru geenrechtmatigverblijfheeftin Nederland, moet u Nederland verlaten. Ook magu niet
langerwerken. De overheid biedt u ondersteuningaan bij uw vertrek. Bijvoorbeeld via het
remigratiebeleid, de Internationale Organisatie voor migratie (I0OM) of via de Dienst Terugkeer &
Vertrek (DT&V). Vertrekt u nietvrijwilligen aanvaardt u geen hulp? Dan kan de DT&V uw vertrek
gedwongen organiseren en daarvoorvervangende reisdocumenten opvragen bij de ambassade van
uw land van herkomst.

Onderdak totoverdracht naar het COA

Wanneeru een asielaanvraag hebtingediend bijde IND en op deze asielaanvraag nog geen
beslissingis genomen, hebt urecht op opvang door het Centraal Orgaan opvangasielzoekers
(COA). Ditkan ook hetgeval zijn als u beroep heeft aangetekend tegen het afwijzende asielbesluit.
Ook dan wordt de gemeentelijke/particuliere opvang in de gemeente X beéindigd. Indienuop 4
september 2023 nog niet bent overgeplaatst naar een opvanglocatievan het COA, ontvangt u nog
verstrekkingen vanuit de gemeente zoals eet- en leefgeld. Ook hebt u een wettelijke

1 Tijdelijke bescherming zoals bedoeld in artikel 1 van de Vreemdelingenwet 2000 en het Uitvoeringsbesluit
van 4 maart 2022 van de Europese richtlijn 2001/55/EG of een verlenging daarvan.



aansprakelijkheidsverzekering en worden uw medische kosten vergoed. Ukuntin de
gemeentelijke opvang blijven tot u wordt overgeplaatst naar een opvanglocatie van het COA.

Ik hoop dat u gedurende uw tijdelijke bescherming een prettige tijd hebt gehad in de opvanglocatie
van gemeenteXenwens ualle goedsvoorde toekomst.

Met vriendelijke groet,
Burgmeestervan gemeente X

Namensdeze,
MedewerkerX



