
Start voorbereiden toelatingsplicht

1 november 2026 t/m  
31 december 2026

• Uitleners mogen alleen nog werknemers uitlenen als ze een toelating hebben van de NAU.
• Inleners mogen alleen nog samenwerken met toegelaten uitleners.
• In het openbaar register is te zien wie toegelaten is.
• De Nederlandse Arbeidsinspectie gaat handhaven.

Aanmelding voor overgangsregeling
 1 januari 2027
Wet treedt in werking Toelating aanvragen Nederlandse Autoriteit Uitleenmarkt (NAU) 

beoordeelt aanvragen.
NLA handhaa� toelatingsplicht

Aanmelden op 
toeganguitleenmarkt.nl

1 nov t/m 31 dec

SNA-keurmerk 
verkrijgen

Inspectierapport 
laten opmaken

Aanvragen met Inspectierapport 

1 mei t/m 30 juni

Aanvragen zonder SNA keurmerk

1 mei t/m 30 juni

Aanvragen met een SNA-keurmerk 
dat op 30 juni 2027 geldig is

1 mei t/m 30 juni

Niet toegelaten, 
wel uitlenen

NAU beoordeelt 
aanvragen.

Uitlener
zonder 

SNA-keurmerk

Uitlener
met

SNA-keurmerk

Toegelaten

Niet toegelaten

Aan de bovenstaande informatie kunnen nog geen rechten worden ontleend en tijdvakken kunnen ook nog veranderen, omdat het Nederlandse Parlement het wetsvoorstel W�a nog niet hee� behandeld en aangenomen.

SNA-keurmerk
aanvragen

Versie 1.1
Hoe toelating aanvragen?

Na 1 januari 2028:

Heden 1 mei 2027 t/m 30 juni 2027 1 juli 2027 1 januari 2028

Geldig 
SNA-keurmerk 

behouden

Uitlener laat 
inspectie- 

rapport 
opmaken

Uitlener voegt 
inspectie-

rapport 
zsm toe

www.toelatinguitleenmarkt.nl


