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Sectoraal Ontwikkelpad Grafimediabranche

Het Ontwikkelpad Grafimediabranche laat je zien welke
interessante functies, specialisaties en ontwikkelmogelijk-
heden de Grafimediabranche heeft. Op welke functies kun je
instromen, overstappen en je verder ontwikkelen? Naast
antwoord op dit soort vragen, geeft het Ontwikkelpad ook aan
welke opleidingen geschikt zijn om een bepaalde functie of
specialisatie te kunnen vervullen. Door te klikken op een functie
vind je de relevante opleidingen. Dit kunnenopleidingen zijn die
door de overheid zijn erkend (mbo-, hbo- en wo-opleidingen) of
‘niet-overheidserkende’ opleidingen met een waardering van
de sector (branchewaardering). De opleidingen zijn te
combineren met werken in een betaalde baan en het leren in
de praktijk is een belangrijk onderdeel. Je kunt vaak direct aan
de slag. Door te klikken op de knop ‘vind hier opleiders in de
buurt’ kom je uit op Leeroverzicht. Hier staat weergegeven bij
welke opleiders je de opleidingen kan volgen.

Het Ontwikkelpad is bedoeld als hulpmiddel voor het goede
gesprek tussen werkgever en (potentiéle) kandidaat.

Welk werk de kandidaat vervolgens concreet gaat doen, is
afhankelijk van het bedrijf. Ook de scholing is altijd maatwerk;
hoe die er precies uitziet, hangt af van je eerdere (werk)
ervaring, opleidingsachtergrond en talenten. Het Regionaal
Werkcentrum in jouw regio kan helpen bij het kiezen van de
juiste scholing en andere begeleiding. Kijk hier voor meer
informatie over het Regionaal Werkcentrum.

Praktijkleren met de praktijkverklaring

Bij de instapfuncties in het Ontwikkelpad kun je direct aan de
slag, je hebt geen vooropleiding nodig. Wel kun je met leren
op de werkvloer jezelf verder ontwikkelen. Voor werkproces-
sen die je leert uitvoeren kun je een ‘praktijkverklaring’ halen.
Dit heet ook wel ‘Praktijkleren met de praktijkverklaring’ en is
bedoeld voor mensen voor wie het behalen van een volledig
mbo-diploma of -certificaat (nog) niet haalbaar is.

De kandidaat leert een of meer werkprocessen in de praktijk
bij een erkend leerbedrijf, onder begeleiding van een praktijk-
opleider. Het gaat om maatwerk. Er is geen vaststaande duur
en invulling van het opleidingstraject. Maar doorgaans zal zo’n
traject 3 tot 6 maanden duren.



Instromen
en doorstromen

binnen Grafimediabranche

De grafimediabranche omvat bedrijven die drukwerk en digitale media produceren en
verspreiden, zoals drukkerijen, vormgevers en signmakers. Traditionele technieken worden
gecombineerd met moderne technologieén zoals webdesign en 3D-print. Innovatie, duurzaam-
heid en automatisering zijn belangrijke ontwikkelingen binnen deze veelzijdige sector.

Sectoraal Ontwikkelpad Grafimediabranche

Kies een branche:
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Ontwikkelpad Grafimediabranche

Wil je je ontwikkelen binnen de Grafimedia-

branche en kartonnage industrie? Dit kan door
te leren in- en door de praktijk. Bijvoorbeeld
door het behalen van een praktijkverklaring,

certificaten of zelfs een diploma. Vele afwisselende
vaardigheden en kennis opdoen op allerlei
gebieden, van druk- en printwerk tot het
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Sectoraal Ontwikkelpad Grafimediabranche

nabewerken, stansen en verpakken hiervan.

Op de website www.goc.nl vind je meer bronnen,
waaruit de kosten van leren in de praktijk kunnen
worden gefinancieerd. Als je al werk hebt, kan

je werkgever soms meebetalen of financiering
regelen. Maar ook voor jou persoonlijk zijn er
middelen beschikbaar.
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» Ontwikkelpad Grafimediabranche

Productiemnedewerker

De productiemedewerker bevindt zich in een kleine, middelgrote of grote onderneming, en richt zich op het ondersteunen bij alle
soorten werkzaamheden in de productie-omgeving.

Beroepsvereisten

+ Het beroep vereist krachtsuitoefening o geo . H H H
bij het tillen/verplaatsen van producten, opleldlngen voor deze funCtle Ontv.wkke.l jezelf blnnen de
materialen. Grafimediabranche

Welke (onderdelen van de) opleiding jij nodig hebt, is afhankelijk van jouw (werk)ervaring
en opleidingsachtergrond.

Het beroep kent voornamelijk staand werk,
veel bukken, tilwerk en regelmatig
ongemakkelijke houdingen.

Competenties
« Efficiént werken: zet zich actief in om taken
en opdrachten te vervullen.

Praktijkleren met de praktijkverklaring Ontdek andere functies binnen

ontwikkelpad Grafimediabranche »
@ Assistent procestechniek - mbo 1 - 25747

Inzet/betrokkenheid: toont inzet en
betokkenheid bij het oppaken van taken en
opdrachten.

» Werkt met oog voor veiligheid, milieu,
kwaliteit en welzijn (instructies en

Basis operator
procedures opvolgen).

Je bent teamgericht en helpt collega’s
waar nodig.

Houdt zich aan veiligheidsregels en zorgt
voor orde en netheid op de werkvloer.

Sectoraal Ontwikkelpad Grafimediabranche


http://www.leeroverzicht.nl/branches/grafimedia
https://indruk.nu/werken/

» Ontwikkelpad Grafimediabranche

Beroepsvereisten

+ De beroepsbeoefenaar is constant
aandachtig, voert de werkzaamheden met
de nodig handigheid uit en werkt.

+ De beroepsbeoefenaar voert de werkzaam-
heden meestal staand, soms zittend uit.

+ Het werkritme van de beroepsbeoefenaar is
hoog, regelmatig en repetitief.

Competenties

« Werkt in teamverband (samenwerken):
communiceert effectief en efficiént,
interpreteert orderinformatie op de juiste wijze.

Signaleert problemen (probleem oplossend
vermogen): meldt tekorten, verwijdert
producten die niet voldoen en meldt dit.

+ Kwaliteitsgericht (kwaliteitsgerichtheid):
handelt kwaliteitsbewust, is alert en voert
controles uit op de verpakkingsmaterialen.

+ Werkt met oog voor veiligheid, milieu,
kwaliteit en welzijn (instructies en
procedures opvolgen).

« Je houdt je aan de regels voor veilig werken
in de productieruimte en zorgt voororde en
netheid.

Sectoraal Ontwikkelpad Grafimediabranche

Verpakkingsmedewerker

De Verpakkingsmedewerker verricht zeer eenvoudige (soms machine) gebonden werkzaamheden: het inpakken van geproduceerde
producten in overdozen of andere verpakkingsmaterialen, het afvoeren van volle afvalbakken, het registreren van verpakkingseenheden
en het zorgdragen van een schone werkplek.

Opleidingen voor deze functie Ontwikkel jezelf binnen de
Grafimediabranche

Welke (onderdelen van de) opleiding jij nodig hebt, is afhankelijk van jouw (werk)ervaring
en opleidingsachtergrond.

Praktijkleren met de praktijkverklaring Ontdek andere functies bi
ntdek andere functies binnen

@ Assistent procestechniek - mbo 1 - 25747 ontwikkelpad Grafimediabranche »

Basis operator
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» Ontwikkelpad Grafimediabranche

Beroepsvereisten
+ Het beroep vereist een hoge mate van nauw-
keurigheid, handigheid en technisch inzicht.

+ Het beroep wordt staande uitgevoerd en

vraagt een gedwongen en inspannende
houding bij het uitvoeren.

Het beroep kent een verhoogt risco op letsel
door bekneld raken.

« Er wordt gewerkt in een ruimte waar men
wordt bloodgesteld aan lawaai, warmte, stof,
geurhinder.

+ Het beroep kan uitgeoefend worden in
ploegen, tijdens het weekend, op feestdagen
of ’s nachts.

Competenties

« Werkt in teamverband (samenwerken):
communiceert effectief en efficiént, wisselt
informatie uit en volgt aanwijzingen op.

Signaleert problemen (probleemoplossend
vermogen): merkt afwijkingen en verstoringen
aan de drukpers op en meldt problemen.

Kwaliteitsgericht (kwaliteitsgerichtheid):
handelt kwaliteitsbewust, is alert, merkt
afwijkingen aan producten op en verwijdert
producten.

Registreert gegevens (formuleren en rappor-
teren): houdt gegevens bij over het productie-
verloop en gebruik van grondstoffen.

Organiseert de eigen werkplek, veilig, ordelijk
en milieubewust (instructies en procedures
opvolgen): zorgt voor een.

Sectoraal Ontwikkelpad Grafimediabranche

Assistent Drukker

De Assistent Drukker verricht machine gebonden werkzaamheden: het uitvoeren van routinematige (productie)handelingen, opvolgen
van de productie en bedienen van de drukmachine/drukpers, het uitvoeren van eenvoudige kwaliteitscontroles, steeds onder leiding
van een verantwoordelijke en aan de hand van instructies om de continuiteit van de productie te ondersteunen.

Opleidingen voor deze functie

Welke (onderdelen van de) opleiding jij nodig hebt, is afhankelijk van jouw (werk)ervaring
en opleidingsachtergrond.

@ Basismedewerker printmedia - mbo 2 - 25207

Of je behaalt één of meer onderdelen van deze opleiding:

Meewerken in de printmediaproductie - C0136

Machine operator Offset
Machine operator Rotatie Flexo
Machine operator Zeefdruk

Machine operator Diepdruk

Ontwikkel jezelf binnen de
Grafimediabranche

Ontdek andere functies binnen
ontwikkelpad Grafimediabranche »
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» Ontwikkelpad Grafimediabranche

Beroepsvereisten

« Zelfstandig werken door opstarten, instellen,
proefdraaien, bedienen, bijstellen, omstellen
en stilleggen van de machine.

+ Het beroep vereist een grote mate van nauw-

keurigheid en een hoge mate van handigheid.

+ Het beroep wordt staande uitgevoerd, vraagt
een gedwongen en inspannende houding.

Het beroep kent een verhoogt risco op letsel
door bekneld raken.

+ Het beroep kan uitgeoefend worden in
ploegen, tijdens het weekend, op feestdagen
of ’s nachts.

Competenties

« Werkt in teamverband (teamwork): commu-
niceert efficiént met het team voor de juiste
overdracht.

Probleemoplossend vermogen: reageert
gepast bij problemen op het gebied van
kwalieit, veiligheid, milieu, proces.

Kwaliteitsbewustzijn: zorgt voor een con-
stante kwaliteit, signaleert en anticipeert
bij problemen, stuurt bij binnen toegestane
kaders.

Accuratesse: werkt nauwkeurig en zorgvuldig
met oog voor detail en gericht op het voor-
komen van problemen.

Ordelijkheid, netheid en oog voor veilig
werken: leeft met zorg en aandacht regels
en voorschriften.

Sectoraal Ontwikkelpad Grafimediabranche

Drukker

De Drukker zorgt voor de instellingen - en de bediening van een, in toenemende mate geautomatiseerde, machine/pers. Werkt conform de be-
drijfsnormen, levert de kwaliteit zoals is opgegeven in de orderinformatie of volgens de goedgekeurde proef of referentie. Controleert de kwaliteit
van de producten en grijpt in bij storingen of afwijkingen en voert het basisonderhoud uit aan de machine/pers en randapparatuur. Volgt de
voorschriften en (bedrijfs)regels op het gebied van veiligheid en hygiene en draagt bij aan het oplossen van problemen en het verbeteren van

werkprocessen (op machine/pers niveau).

Opleidingen voor deze functie

Welke (onderdelen van de) opleiding jij nodig hebt, is afhankelijk van jouw (werk)ervaring

en opleidingsachtergrond.

@ Drukker - mbo 3 - 25208

Of je behaalt één of meer onderdelen van deze opleiding:

Press productie en technische probleemoplossing - C0138

Technisch operator Offset
Technisch operator Rotatie Flexo
Technisch operator Zeefdruk

Technisch operator Diepdruk

Ontwikkel jezelf binnen de
Grafimediabranche

Ontdek andere functies binnen

ontwikkelpad Grafimediabranche »
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» Ontwikkelpad Grafimediabranche

Beroepsvereisten

« Zelfstandig werken door opstarten, instellen,
proefdraaien, bedienen, bijstellen, omstellen
en stilleggen van de machine.

+ Het beroep vereist een grote mate van nauw-
keurigheid en een hoge mate van handigheid.

Naast de fyieke werkzaamheden, vereist het
beroep schakelvermogen en flexibiliteit in
sturing met collega's.

Het beroep kent een verhoogt risco op letsel
door bekneld raken.

Het beroep kan uitgeoefend worden in ploegen,
tijdens het weekend, op feestdagen of 's nachts.

Competenties

« Werkt in teamverband (teamwork): commu-
niceert met het team voor de juiste over-
dracht en draagt bij in efficiente overdracht.

+ Probleemoplossend vermogen: reageert
gepast bij complexe problemen op alle voor-
komende gebieden van product en proces.

Kwaliteitsbewustzijn: zorgt voor een constante
kwaliteit, signaleert en anticipeert bij pro-
blemen, stuurt functioneel bij binnen team.

+ Accuratesse: werkt nauwkeurig en zorgvuldig
met oog voor detail en gericht op het voorko-
men van problemen.

Ordelijkheid, netheid en oog voor veilig
werken: leeft met zorg en aandacht regels
en voorschriften.

Sectoraal Ontwikkelpad Grafimediabranche

Senior Drukker

De Senior Drukker werkt actief mee als drukker en ondersteunt collega’s bij vragen en complexe opdrachten. Deze Senior bewaakt de kwaliteit
volgens orderinformatie of proef en grijpt in bij afwijkingen of storingen en voert basisonderhoud uit aan machine/pers en randapparatuur en volgt
veiligheids- en hygiéneregels. Denkt mee over verbeteringen op machine/pers niveau en werkomgeving. Is ervaren met meerdere machines/
persen, ondersteunt collega’s in de uitvoering, fungeert als vraagbaak en begeleidt nieuwe medewerkers bij hun inwerkproces. Stuurt de
(Assistent) Drukkers functioneel aan bij inhoudelijke (technische) vraagstukken.

Opleidingen voor deze functie Ontwikkel jezelf binnen de
Grafimediabranche

Welke (onderdelen van de) opleiding jij nodig hebt, is afhankelijk van jouw (werk)ervaring
en opleidingsachtergrond.

GZ) Operator C - mbo 4 - 25802 o
Ontdek andere functies binnen

ontwikkelpad Grafimediabranche »

Procesoperator Grafimedia

Praktisch leidinggeven
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» Ontwikkelpad Grafimediabranche

Beroepsvereisten

« Zelfstandig kunnen werken door het sturen
op mens, machine en productie obv planning
en capaciteit.

+ Het beroep vereist een grote mate van nauw-
keurigheid en een hoge mate van handigheid.

Naast de fyieke werkzaamheden, vereist het
beroep schakelvermogen en flexibiliteit in
sturing op mens en resultaat.

+ Het beroep vraagt om stressbestendigheid
in enerzijds het behalen van targets en ander-
zijds het aansturen.

+ Het beroep kan uitgeoefend worden in
ploegen, tijdens het weekend, op feestdagen
of 's nachts.

Competenties

+ Geeft direct leiding aan het team en zorgt
voor juiste communicatie en overdrachten
binnen het team.

+ Reageert adequaat op voorkomende pro-
blemen op het gebied van proces, machine,
materiaal en mens.

« Stuurt op aantallen en kwaliteit, signaleert
en anticipeert bij problemen, stuurt daarbij
direct bij afwijkingen.

« Stelt kaders en doelstellingen voor team,
zowel op proces als gedragsniveau. Stuurt bij
waar nodig dmv de noodzakelijke gesprekken.

leeft met zorg en aandacht regels en voor-
schriften en geeft zelf het juiste voorbeeld.

Sectoraal Ontwikkelpad Grafimediabranche

Ordelijkheid, netheid en oog voor veilig werken:

Teamleider Drukkeri

De vrijgestelde teamleider Drukken stuurt hiérarchisch de medewerkers aan en bewaakt de voortgang en kwaliteit van het productieproces. Begeleidt en ontwikkelt
medewerkers door het maken van heldere werkafspraken, het geven van feedback en het voeren van ontwikkel- en beoordelingsgesprekken. De teamleider creéert
een veilige en positieve werksfeer waarin medewerkers zich gezien en ondersteund voelen en waarin zij gestimuleerd worden verantwoordelijkheid te nemen voor
hun werk en persoonlijke ontwikkeling. Richt zich op de organisatie van het werk en op procesverbetering en neemt actief actie bij knelpunten en houdt daarbij oog
voor zowel de dagelijkse planning als voor verbeteringen op de langere termijn. Werkt nauw samen met de Productiemanager, de planning en de technische dienst
om een efficiénte en kwalitatieve productie te realiseren. De teamleider draagt bij aan de juiste in-, door- en uitstroom van de medewerkers binnen het team.

Opleidingen voor deze functie Ontwikkel jezelf binnen de
Grafimediabranche

Welke (onderdelen van de) opleiding jij nodig hebt, is afhankelijk van jouw (werk)ervaring
en opleidingsachtergrond.

@ Operationeel leidinggeven . .
Ontdek andere functies binnen

ontwikkelpad Grafimediabranche »
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» Ontwikkelpad Grafimediabranche

Beroepsvereisten
Het beroep vereist een hoge mate van nauw-
keurigheid, handigheid en technisch inzicht.

Het beroep wordt staande uitgevoerd en
vraagt een eenzijdige spierbelasting/
inspannende houding.

Het beroep kent een verhoogt risco op letsel
door bekneld raken, door aanraking van
bewegende delen.

De beroepsbeoefenaar moet open kunnen
staan voor en zich aan kunnen passen aan
wisselende contexten.

De beroepsbeoefenaar toont belangstelling
om zijn competentie(s) te verbreden en/of
te verdiepen.

Competenties

Werkt in teamverband (samenwerken):
communiceert effectief en efficiént, wisselt
informatie uit en volgt aanwijzingen op.

Signaleert problemen (probleemoplossend
vermogen): merkt afwijkingen en verstoringen
aan de machine(straat)-lijn op en meldt
problemen.

Kwaliteitsgericht (kwaliteitsgerichtheid):
handelt kwaliteitsbewust, is alert, merkt
afwijkingen aan producten op.

Registreert gegevens (formuleren en rappor-
teren): houdt gegevens bij over het productie-
verloop en gebruik van grondstoffen.

Organiseert de eigen werkplek, veilig, ordelijk
en milieubewust (instructies en procedures
opvolgen).

Sectoraal Ontwikkelpad Grafimediabranche

Assistent Nabewerker

De Assistent Nabewerker verricht machine gebonden werkzaamheden: het uitvoeren van routinematige (productie)handelingen,
opvolgen van de productie en bedienen van de machine(straat)lijn voor de afwerking en veredeling van druk/printwerk, het
uitvoeren van eenvoudige kwaliteitscontroles, steeds onder leiding van een verantwoordelijke en aan de hand van instructies om de

continuiteit van de productie te ondersteunen.

Opleidingen voor deze functie

Welke (onderdelen van de) opleiding jij nodig hebt, is afhankelijk van jouw (werk)ervaring
en opleidingsachtergrond.

@ Basismedewerker printmedia - mbo 2 - 25207

Of je behaalt één of meer onderdelen van deze opleiding:

Meewerken in de printmediaproductie - C0136

Machine operator Snijden
Machine operator Vouwen
Machine operator Brocheren

Machine operator Hechten

Ontwikkel jezelf binnen de
Grafimediabranche

Ontdek andere functies binnen
ontwikkelpad Grafimediabranche »
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» Ontwikkelpad Grafimediabranche

Beroepsvereisten

« Zelfstandig werken door opstarten, instellen,
proefdraaien, bedienen, bijstellen, omstellen
en stilleggen van de machine.

+ Het beroep vereist een grote mate van nauw-
keurigheid en een hoge mate van handigheid
+ Het beroep wordt staande uitgevoerd, en

vraagt een eenzijdige spierbelasting/ inspan-
nende houding bij inlegwerk en stapelen.

Het beroep kent een verhoogt risco op letsel
door bekneld raken, door aanraking van
bewegende delen.

+ Het beroep kan uitgeoefend worden in
ploegen, tijdens het weekend, op feestdagen
of 's nachts.

Competenties

« Werkt in teamverband (teamwork): commu-
niceert efficiént met het team voor de juiste
overdracht.

Probleemoplossend vermogen: reageert
gepast bij problemen op het gebied van
kwalieit, veiligheid, milieu, proces.

Kwaliteitsbewustzijn: zorgt voor een constante
kwaliteit, signaleert en anticipeert bij proble-
men, stuurt bij binnen toegestane kaders.

+ Accuratesse: werkt nauwkeurig en zorgvuldig
met oog voor detail en gericht op het voorko-
men van problemen.

Ordelijkheid, netheid en oog voor veilig
werken: leeft met zorg en aandacht regels
en voorschriften.

Sectoraal Ontwikkelpad Grafimediabranche

Nabewerker

De Nabewerker zorgt voor de instellingen en bediening van een, in toenemende mate geautomatiseerde, machine(straat)lijn voor de
afwerking en veredeling van drukwerk. Werkt conform de bedrijfsnormen, levert de kwaliteit zoals is opgegeven in de orderinformatie.
Controleert de kwaliteit van de producten en grijpt in bij storingen of afwijkingen en voert het basisonderhoud uit aan de machine-
(straat)lijn en randapparatuur. Volgt de voorschriften en (bedrijfs)regels op het gebied van veiligheid en hygiene en draagt bij aan het
oplossen van problemen en het verbeteren van werkprocessen (op machine niveau).

Opleidingen voor deze functie Ontwikkel jezelf binnen de
Grafimediabranche

Welke (onderdelen van de) opleiding jij nodig hebt, is afhankelijk van jouw (werk)ervaring
en opleidingsachtergrond.

3 Nabewerker - mbo 3 - 25209 o
Ontdek andere functies binnen

ontwikkelpad Grafimediabranche »

Of je behaalt één of meer onderdelen van deze opleiding:

Afterpress productie en technische probleemoplossing - C0135

Technisch operator Snijden
Technisch operator Vouwen
Technisch operator Brocheren

Technisch operator Hechten
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» Ontwikkelpad Grafimediabranche

Beroepsvereisten

« Zelfstandig werken door opstarten, instellen,
proefdraaien, bedienen, bijstellen, omstellen
en stilleggen van de machine.

+ Het beroep vereist een grote mate van nauw-
keurigheid en een hoge mate van handigheid.

Naast de fyieke werkzaamheden, vereist het
beroep schakelvermogen en flexibiliteit in
sturing met collega's.

Het beroep kent een verhoogt risco op letsel
door bekneld raken.

Het beroep kan uitgeoefend worden in ploegen,
tijdens het weekend, op feestdagen of 's nachts.

Competenties

« Werkt in teamverband (teamwork): commu-
niceert met het team voor de juiste over-
dracht en draagt bij in efficiente overdracht

+ Probleemoplossend vermogen: reageert

gepast bij complexe problemen op alle voor-
komende gebieden van product en proces.

Kwaliteitsbewustzijn: zorgt voor een constante
kwaliteit, signaleert en anticipeert bij proble-
men, stuurt functioneel bij binnen team.

+ Accuratesse: werkt nauwkeurig en zorgvuldig
met oog voor detail en gericht op het voor-
komen van problemen.

Ordelijkheid, netheid en oog voor veilig
werken: leeft met zorg en aandacht regels
en voorschriften.

Sectoraal Ontwikkelpad Grafimediabranche

Senior Nabewerker

De Senior Nabewerker werkt actief mee in de afwerking van drukwerk. Deze Senior bewaakt de kwaliteit volgens orderinformatie of model en grijpt
in bij afwijkingen of storingen, voert basisonderhoud uit aan machine(straat)lijn en randapparatuur en volgt veiligheids- en hygiéneregels. Denkt
mee over verbeteringen op machine niveau en werkomgeving. Is als Senior inzetbaar op meerdere plaatsen aan de machine(straat)lijn, onder-
steunt collega’s in de uitvoering, fungeert als vraagbaak bij complexe opdrachten en begeleidt nieuwe medewerkers bij hun inwerkproces. Stuurt
de (Assistent) Nabewerker functioneel aan bij inhoudelijke (technische) vraagstukken.

Opleidingen voor deze functie Ontwikkel jezelf binnen de
Grafimediabranche

Welke (onderdelen van de) opleiding jij nodig hebt, is afhankelijk van jouw (werk)ervaring
en opleidingsachtergrond.

) Operator C - mbo 4 - 25802 o
Ontdek andere functies binnen

ontwikkelpad Grafimediabranche »

Procesoperator Grafimedia

Praktisch leidinggeven
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Beroepsvereisten

« Zelfstandig kunnen werken door het sturen
op mens, machine en productie obv planning
en capaciteit.

+ Het beroep vereist een grote mate van nauw-
keurigheid en een hoge mate van handigheid.

Naast de fyieke werkzaamheden, vereist het
beroep schakelvermogen en flexibiliteit in
sturing op mens en resultaat.

+ Het beroep vraagt om stressbestendigheid
in enerzijds het behalen van targets en ander-
zijds het aansturen.

+ Het beroep kan uitgeoefend worden in
ploegen, tijdens het weekend, op feestdagen
of 's nachts.

Competenties

+ Geeft direct leiding aan het team en zorgt
voor juiste communicatie en overdrachten
binnen het team.

+ Reageert adequaat op voorkomende pro-
blemen op het gebied van proces, machine,
materiaal en mens.

« Stuurt op aantallen en kwaliteit, signaleert
en anticipeert bij problemen, stuurt daarbij
direct bij afwijkingen.

« Stelt kaders en doelstellingen voor team,
zowel op proces als gedragsniveau. Stuurt bij
waar nodig dmv de noodzakelijke gesprekken.

Ordelijkheid, netheid en oog voor veilig
werken: leeft met zorg en aandacht regels en

voorschriften en geeft zelf het juiste voorbeeld.

Sectoraal Ontwikkelpad Grafimediabranche

Teamleider Nabewerking

De vrijgestelde teamleider Nabewerking stuurt hiérarchisch de medewerkers aan en bewaakt de voortgang en kwaliteit van het productieproces. Begeleidt en ont-
wikkelt medewerkers door het maken van heldere werkafspraken, het geven van feedback en het voeren van ontwikkel- en beoordelingsgesprekken. De teamleider
creéert een veilige en positieve werksfeer waarin medewerkers zich gezien en ondersteund voelen en waarin zij gestimuleerd worden verantwoordelijkheid te nemen
voor hun werk en persoonlijke ontwikkeling. Richt zich op de organisatie van het werk en op procesverbetering en neemt actief actie bij knelpunten en houdt daarbij
oog voor zowel de dagelijkse planning als voor verbeteringen op de langere termijn. Werkt nauw samen met de Productiemanager, de planning en de technische
dienst om een efficiénte en kwalitatieve productie te realiseren. De teamleider draagt bij aan de juiste in-, door- en uitstroom van de medewerkers binnen het team.

Opleidingen voor deze functie Ontwikkel jezelf binnen de
Grafimediabranche

Welke (onderdelen van de) opleiding jij nodig hebt, is afhankelijk van jouw (werk)ervaring
en opleidingsachtergrond.

) Operationeel leidinggeven o
Ontdek andere functies binnen

ontwikkelpad Grafimediabranche »
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Beroepsvereisten
+ Het beroep vereist een hoge mate van nauw-
keurigheid, handigheid en technisch inzicht.

+ Het beroep wordt staande uitgevoerd en
vraagt een eenzijdige spierbelasting/
inspannende houding.

Het beroep kent een verhoogt risco op letsel
door bekneld raken, door aanraking van
bewegende delen.

De beroepsbeoefenaar moet open kunnen
staan voor en zich aan kunnen passen aan
wisselende contexten.

+ De beroepsbeoefenaar toont belangstelling
om zijn competentie(s) te verbreden en/of
te verdiepen.

Competenties

« Werkt in teamverband (samenwerken):
communiceert effectief en efficiént, wisselt
informatie uit, draagt werkzaamheden over.

Signaleert problemen (probleemoplossend
vermogen): merkt afwijkingen en verstoringen
aan de verpakkingsmachine op en meldt
problemen.

Kwaliteitsgericht (kwaliteitsgerichtheid):
handelt kwaliteitsbewust, is alert, merkt
afwijkingen aan producten op.

Registreert gegevens (formuleren en rappor-
teren): houdt gegevens bij over het productie-
verloop en gebruik van grondstoffen.

Organiseert de eigen werkplek, veilig, ordelijk
en milieubewust: zorgt voor een veilige,
hygiénische en opgeruimde werkomgeving.

Sectoraal Ontwikkelpad Grafimediabranche

Assistent Operator Stans- en Vouwplakken

De Assistent Operator Stans en Vouwplakken verricht machine gebonden werkzaamheden: het uitvoeren van routinematige (productie)
handelingen, opvolgen van de productie en bedienen van de verpakkingsmachine voor de afwerking van bedrukte en niet bedrukte
vouw-, massief- en golfkarton verpakkingen, het uitvoeren van eenvoudige kwaliteitscontroles, steeds onder leiding van een verant-
woordelijke en aan de hand van instructies om de continuiteit van de productie te ondersteunen. Het takenpakket is uitvoerend en
eerder vastomlijnd, maar de competenties die men moet beheersen vragen om het nodige technische inzicht en de nodige ervaring.

Opleidingen voor deze functie

Welke (onderdelen van de) opleiding jij nodig hebt, is afhankelijk van jouw (werk)ervaring
en opleidingsachtergrond.

Opleiding met overheidserkenning

@ Basismedewerker printmedia - mbo 2 - 25207

Of je behaalt één of meer onderdelen van deze opleiding:

Meewerken in de printmediaproductie - C0136

Opleiding met branchewaardering

Machine operator Vouwplakken

Machine operator Stansen

Ontwikkel jezelf binnen de
Grafimediabranche

Andere functies binnen
de Grafimediabranche

Ontdek andere functies binnen
ontwikkelpad Grafimediabranche »
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Beroepsvereisten

« Zelfstandig werken door opstarten, instellen,
proefdraaien, bedienen, bijstellen, omstellen
en stilleggen van de machine.

+ Het beroep vereist een grote mate van concen-
tratie, nauwkeurigheid en ordelijk werken.

De beroepsbeoefenaar verricht fysiek werk
en zal regelmatig bepaalde gewichten tillen.

De beroepsbeoefenaar is voortdurend alert
op veiligheid, stelt veilig werken als prioriteit.

Het beroep kan uitgeoefend worden in
ploegen, tijdens het weekend, op feestdagen
of 's nachts.

Competenties

« Werkt in teamverband (teamwork): commu-
niceert efficiént met het team voor de juiste
overdracht.

Probleemoplossend vermogen: reageert
gepast bij problemen op het gebied van
kwalieit, veiligheid, milieu, proces.

Kwaliteitsbewustzijn: zorgt voor een constante
kwaliteit, signaleert en anticipeert bij proble-
men, stuurt bij binnen toegestane kaders.

Accuratesse: werkt nauwkeurig en zorgvuldig
met oog voor detail en gericht op het voorko-
men van problemen.

Ordelijkheid, netheid en oog voor veilig
werken: leeft met zorg en aandacht regels
en voorschriften.

Sectoraal Ontwikkelpad Grafimediabranche

Operator Stans- en Vouwplakken

De operator Stans- en Vouwplakken in de papier- en kartonbewerkende industrie’ monteert, bedient en onderhoudt de Stansmachine
en/of Vouw-plakmachine, stelt de Stansmachine computergestuurd- en manueel in en bij; volgt het proces van snijden, uitdrukken en
vouwen op. Voor de Vouw-plakmachine volgt de operator het proces van inleggen, voorplooien, lijmen, sluiten en afwerken op. Voor alle
machines bewaakt de Operator de snelheid van de productie en lost kleine storingen op; om kwaliteitsvolle bedrukte en niet-bedrukte
vouw, massief- en golfkarton- en papieren producten te produceren. De werkopdrachten worden vaak strikt afgebakend in de tijd met

strakke deadlines.

Opleidingen voor deze functie

Welke (onderdelen van de) opleiding jij nodig hebt, is afhankelijk van jouw (werk)ervaring
en opleidingsachtergrond.

Opleiding met overheidserkenning

@ Nabewerker - mbo 3 - 25209

Of je behaalt één of meer onderdelen van deze opleiding:

Afterpress productie en technische probleemoplossing - C0135

Opleiding met branchewaardering

Technisch operator Stansen

Technisch operator Vouwplakken

Ontwikkel jezelf binnen de
Grafimediabranche

Andere functies binnen
de Grafimediabranche

Ontdek andere functies binnen
ontwikkelpad Grafimediabranche »
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Senior Stans- en Vouwplakken

De Senior Stans- en Vouwplakken werkt actief mee in de afwerking van bedrukt en niet-bedrukte vouw-, massief- en golfkarton verpakkingen. Deze
Senior bewaakt de kwaliteit volgens orderinformatie of model en grijpt in bij afwijkingen of storingen. Voert basisonderhoud uit aan verpakkings-
machine en randapparatuur, volgt veiligheids- en hygiéneregels en denkt mee over verbeteringen op machine niveau en werkomgeving. Is ervaren
met meerdere machines, ondersteunt collega’s in de uitvoering, fungeert als vraagbaak en begeleidt nieuwe medewerkers bij hun inwerkproces.
Stuurt de (Assistent) Stans- en Vouwplakken functioneel aan bij inhoudelijke (technische) vraagstukken.

Beroepsvereisten

« Zelfstandig werken door opstarten, instellen, Opleidingen voor deze functie Ontwikkeljezelf binnen de

proefdraaien, bedienen, bijstellen, omstellen

en stilleggen van de machine. Welke (onderdelen van de) opleiding jij nodig hebt, is afhankelijk van jouw (werk)ervaring Grafimediabranche
+ Het beroep vereist een grote mate van nauw- en opleidingsachtergrond.

keurigheid en een hoge mate van handigheid. Andere functies binnen
+ Naast de fyieke werkzaamheden, vereist het Opleiding met overheidserkenning de Grafimediabranche

beroep schakelvermogen en flexibiliteit in

sturing met collega's. @ Operator C - mbo 4 - 25802

Ontdek andere functies binnen
ontwikkelpad Grafimediabranche »

Het beroep kent een verhoogt risco op letsel
door bekneld raken.

Het beroep kan uitgeoefend worden in ploegen, Opleiding met branchewaardering
tijdens het weekend, op feestdagen of 's nachts.

Procesoperator Grafimedia

Competenties

+ Werkt in teamverband (teamwork): commu- Praktisch leidinggeven
niceert met het team voor de juiste overdracht
en draagt bij in efficiente overdracht.

Probleemoplossend vermogen: reageert
gepast bij complexe problemen op alle voor-
komende gebieden van product en proces.

Kwaliteitsbewustzijn: zorgt voor een constante
kwaliteit, signaleert en anticipeert bij pro-
blemen, stuurt functioneel bij binnen team.

+ Accuratesse: werkt nauwkeurig en zorgvuldig
met oog voor detail en gericht op het voorko-
men van problemen.

Ordelijkheid, netheid en oog voor veilig
werken: leeft met zorg en aandacht regels
en voorschriften.

Sectoraal Ontwikkelpad Grafimediabranche
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© Teamleider Verpakkingen

De vrijgestelde teamleider Verpakkingen stuurt hiérarchisch de medewerkers aan en bewaakt de voortgang en kwaliteit van het productieproces. Begeleidt en ont-
wikkelt medewerkers door het maken van heldere werkafspraken, het geven van feedback en het voeren van ontwikkel- en beoordelingsgesprekken. De teamleider
creéert een veilige en positieve werksfeer waarin medewerkers zich gezien en ondersteund voelen en waarin zij gestimuleerd worden verantwoordelijkheid te nemen
voor hun werk en persoonlijke ontwikkeling. Richt zich op de organisatie van het werk en op procesverbetering en neemt actief actie bij knelpunten en houdt daarbij
oog voor zowel de dagelijkse planning als voor verbeteringen op de langere termijn. Werkt nauw samen met de Productiemanager, de planning en de technische
dienst om een efficiénte en kwalitatieve productie te realiseren. De teamleider draagt bij aan de juiste in-, door- en uitstroom van de medewerkers binnen het team.

Beroepsvereisten

« Zelfstandig kunnen werken door het sturen Opleidingen voor deze functie Ontwikkeljezelf binnen de

op mens, machine en productie obv planning

en capaciteit. Welke (onderdelen van de) opleiding jij nodig hebt, is afhankelijk van jouw (werk)ervaring Grafimediabranche
+ Het beroep vereist een grote mate van nauw- en opleidingsachtergrond.
keurigheid en een hoge mate van handigheid. Andere functies binnen
+ Naast de fyieke werkzaamheden, vereist het Opleiding met branchewaardering de Grafimediabranche
beroep schakelvermogen en flexibiliteit in
sturing op mens en resultaat. @ Operationeel leidinggeven Ontdek andere functies bi
ntdek andere functies binnen

+ Het beroep vraagt om stressbestendigheid
in enerzijds het behalen van targets en ander-
zijds het aansturen.

ontwikkelpad Grafimediabranche »

+ Het beroep kan uitgeoefend worden in
ploegen, tijdens het weekend, op feestdagen
of 's nachts.

Competenties

+ Geeft direct leiding aan het team en zorgt
voor juiste communicatie en overdrachten
binnen het team.

+ Reageert adequaat op voorkomende
problemen op het gebied van proces,
machine, materiaal en mens.

« Stuurt op aantallen en kwaliteit, signaleert
en anticipeert bij problemen, stuurt daarbij
direct bij afwijkingen.

« Stelt kaders en doelstellingen voor team,
zowel op proces als gedragsniveau. Stuurt bij
waar nodig dmv de noodzakelijke gesprekken.

Ordelijkheid, netheid en oog voor veilig werken:
leeft met zorg en aandacht regels en voor-
schriften en geeft zelf het juiste voorbeeld.

Sectoraal Ontwikkelpad Grafimediabranche 18
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Beroepsvereisten
+ Het beroep vereist een gevoel voor techniek
(technisch inzicht).

+ Het beroep wordt staande uitgevoerd en
vraagt krachtsuitoefening en een inspannende
houding bij instellen en ombouwen.

Het beroep kent een verhoogt risico op letsel
door snijden aan scherpe materialen/ scherp
gereedschap,.

Competenties

« Werkt in teamverband (samenwerken):
communiceert effectief en efficiént, wisselt
informatie uit, draagt werkzaamheden over.

Signaleert problemen (probleemoplossend
vermogen): herkent en signaleert problemen,
meldt deze.

Kwaliteitsgericht (kwaliteitsgerichtheid):
handelt kwaliteitsbewust, is alert en signa-
leert en rapporteert kwaliteitsafwijkingen.

Registreert gegevens (formuleren en rappor-
teren): houdt gegevens bij over het productie-
verloop, onderhoud, en storingen.

Organiseert de eigen werkplek, veilig, orde-
lijk en milieubewust: zorgt voor een veilige,
hygiénische en opgeruimde werkomgeving.

Sectoraal Ontwikkelpad Grafimediabranche

Assistent Diqgitaal Printer

De Assistent Digitaal Printer verricht machinegebonden werkzaamheden: het voorbereiden, produceren en afwerken van (repro)producten,
binnen de technische mogelijkheden en conform de klantvraag, bijhouden en bestellen materiaal voor de (re)productie van documenten,
beheren van documenten en artikelen in magazijnen en afhandelen van productieverzoeken, het verrichten van kleine onderhouds-
werkzaamheden, alsmede het verhelpen van storingen aan apparatuur. Het verlenen van service aan klanten die opdrachten zelf uitvoeren

behoort bij sommige bedrijven ook tot de werkzaamheden.

Opleidingen voor deze functie

Welke (onderdelen van de) opleiding jij nodig hebt, is afhankelijk van jouw (werk)ervaring
en opleidingsachtergrond.

Opleiding met overheidserkenning

@ Basismedewerker printmedia - mbo 2 - 25207

Of je behaalt één of meer onderdelen van deze opleiding:

Meewerken in de printmediaproductie - C0136

Opleiding met branchewaardering

Machine operator Digitaal print

Ontwikkel jezelf binnen de
Grafimediabranche

Andere functies binnen
de Grafimediabranche

Ontdek andere functies binnen
ontwikkelpad Grafimediabranche »
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Beroepsvereisten

» Zelfstandig werken in het voorbereiden van
werkzaamheden, het instellen en bedienen
van de machine.

+ Het beroep vereist een grote mate van concen-
tratie, nauwkeurigheid en ordelijk werken.

Krachtsuitoefening en inspannende houding
bij instel- ombouw en schoonmaak-
werkzaamheden.

+ Kans op letsel door snijden aan scherpe
materialen, scherp gereedschap en door
in aanraking komen.

+ Het beroep kan uitgeoefend worden in
ploegen, tijdens het weekend, op feestdagen
of 's nachts.

Competenties

« Werkt in teamverband (teamwork): commu-
niceert efficiént met het team voor de juiste
overdracht.

Probleemoplossend vermogen: reageert
gepast bij problemen op het gebied van
kwaliteit, veiligheid, milieu, proces.

Kwaliteitsbewustzijn: zorgt voor een constante
kwaliteit, signaleert en anticipeert bij proble-
men, stuurt bij binnen toegestane kaders.

Accuratesse: werkt nauwkeurig en zorgvuldig
met oog voor detail en gericht op het voor-
komen van problemen.

Ordelijkheid, netheid en oog voor veilig
werken: leeft met zorg en aandacht regels
en voorschriften.

Sectoraal Ontwikkelpad Grafimediabranche

Digitaal Printer

De Digitaal Printer is verantwoordelijk voor het drukproces: het instellen, omstellen, bedienen en opvolgen van de productie aan de digitale
drukmachine, het uitvoeren van kwaliteitscontroles en basisonderhoud en het nemen van maatregelen bij storingen en afwijkingen. Maakt gebruik
van specifieke machine gerelateerde software om opmaakbestanden om te zetten tot een bestand dat geschikt is voor de digitale drukmachine.
Afhankelijk van het type eindproduct en de organisatie is de digitaal printer ook betrokken bij het afwerkingsproces van het eindproduct.

Opleidingen voor deze functie

Welke (onderdelen van de) opleiding jij nodig hebt, is afhankelijk van jouw (werk)ervaring
en opleidingsachtergrond.

Opleiding met overheidserkenning

@ Drukker - mbo 3 - 25208

Of je behaalt één of meer onderdelen van deze opleiding:

Press productie en technische probleemoplossing - C0138

Opleiding met branchewaardering

Technisch operator Digitaal print

Vind hier opleiders in de buurt »

Ontwikkel jezelf binnen de
Grafimediabranche

Andere functies binnen
de Grafimediabranche

Ontdek andere functies binnen
ontwikkelpad Grafimediabranche »

Ontdek andere banen binnen de

Grafimediabranche »
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Senior Digitaal Printer

De Senior Digitaal Printer werkt actief mee in het druk- en afwerkingsproces aan digitale drukmachines en ondersteunt daarnaast collega’s bij vragen
en complexe opdrachten. Deze Senior bewaakt de kwaliteit volgens orderinformatie of proef en grijpt in bij afwijkingen of storingen en voert basis-
onderhoud uit en volgt veiligheids- en hygiéneregels en denkt mee over verbeteringen op machine niveau en werkomgeving. Is flexibel inzetbaar op
meerdere plaatsen/machines, ondersteunt collega’s in de uitvoering, fungeert als vraagbaak en begeleidt nieuwe medewerkers bij hun inwerk-
proces. Stuurt de (Assistent) Digitaal Printer functioneel aan bij inhoudelijke (technische) vraagstukken.

Beroepsvereisten

« Zelfstandig werken door opstarten, instellen, 0p[eidingen voor deze functie ontwikkeljezelf binnen de

proefdraaien, bedienen, bijstellen, omstellen

en stilleggen van de machine. Welke (onderdelen van de) opleiding jij nodig hebt, is afhankelijk van jouw (werk)ervaring Grafimediabranche
+ Het beroep vereist een grote mate van nauw- en opleidingsachtergrond.
keurigheid en een hoge mate van handigheid. Andere functies binnen
« Naast de fyieke werkzaamheden, vereist het Opleiding met overheidserkenning de Grafimediabranche
beroep schakelvermogen en flexibiliteit in
sturing met collega's. Operator C - mbo 4 - 25802
& & @ P Ontdek andere functies binnen
+ Het beroep kent een verhoogt risco op letsel ontwikkelpad Grafimediabranche »
door bekneld raken.
« Het beroep kan uitgeoefend worden in ploegen, Opleiding met branchewaardering

tijdens het weekend, op feestdagen of 's nachts.
Procesoperator Grafimedia

Competenties

« Werkt in teamverband (teamwork): commu-
niceert met het team voor de juiste overdracht
en draagt bij in efficiente overdracht.

Praktisch leidinggeven

Probleemoplossend vermogen: reageert
gepast bij complexe problemen op alle voor-
komende gebieden van product en proces

Kwaliteitsbewustzijn: zorgt voor een constante
kwaliteit, signaleert en anticipeert bij pro-
blemen, stuurt functioneel bij binnen team.

Accuratesse: werkt nauwkeurig en zorgvuldig
met oog voor detail en gericht op het voor-
komen van problemen.

Ordelijkheid, netheid en oog voor veilig
werken: leeft met zorg en aandacht regels
en voorschriften.

Sectoraal Ontwikkelpad Grafimediabranche
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Teamleider Diqgitaal Printen

De vrijgestelde teamleider Digitaal Printen stuurt hiérarchisch de medewerkers aan en bewaakt de voortgang en kwaliteit van het productieproces. Begeleidt en ont-
g wikkelt medewerkers door het maken van heldere werkafspraken, het geven van feedback en het voeren van ontwikkel- en beoordelingsgesprekken. De teamleider

creéert een veilige en positieve werksfeer waarin medewerkers zich gezien en ondersteund voelen en waarin zij gestimuleerd worden verantwoordelijkheid te nemen
voor hun werk en persoonlijke ontwikkeling. Richt zich op de organisatie van het werk en op procesverbetering en neemt actief actie bij knelpunten en houdt daarbij
oog voor zowel de dagelijkse planning als voor verbeteringen op de langere termijn. Werkt nauw samen met de Productiemanager, de planning en de technische
dienst om een efficiénte en kwalitatieve productie te realiseren. De teamleider draagt bij aan de juiste in-, door- en uitstroom van de medewerkers binnen het team.

Beroepsvereisten

« Zelfstandig kunnen werken door het sturen 0p[eidingen voor deze functie ontwikkeljezelf binnen de

op mens, machine en productie obv planning

en capaciteit. Welke (onderdelen van de) opleiding jij nodig hebt, is afhankelijk van jouw (werk)ervaring Grafimediabranche
+ Het beroep vereist een grote mate van nauw- en opleidingsachtergrond.

keurigheid en een hoge mate van handigheid. Andere functies binnen
« Naast de fyieke werkzaamheden, vereist het Opleiding met branchewaardering de Grafimediabranche

beroep schakelvermogen en flexibiliteit in

sturing op mens en resultaat. @ Operationeel leidinggeven

Ontdek andere functies binnen
+ Het beroep vraagt om stressbestendigheid ontwikkelpad Grafimediabranche »
in enerzijds het behalen van targets en ander-

zijds het aansturen.

+ Het beroep kan uitgeoefend worden in
ploegen, tijdens het weekend, op feestdagen
of 's nachts.

Competenties

+ Geeft direct leiding aan het team en zorgt
voor juiste communicatie en overdrachten
binnen het team.

+ Reageert adequaat op voorkomende
problemen op het gebied van proces,
machine, materiaal en mens.

+ Stuurt op aantallen en kwaliteit, signaleert
en anticipeert bij problemen, stuurt daarbij
direct bij afwijkingen.

« Stelt kaders en doelstellingen voor team,
zowel op proces als gedragsniveau. Stuurt bij
waar nodig dmv de noodzakelijke gesprekken.

Ordelijkheid, netheid en oog voor veilig werken:
leeft met zorg en aandacht regels en voor-
schriften en geeft zelf het juiste voorbeeld.
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Beroepsvereisten

« Het effectief aansturen van teamleiders
en medewerkers om taken uit te voeren
en resultaten te behalen.

Duidelijk en doelgericht informatie over-
brengen, zowel mondeling als schriftelijk,
afgestemd op de ontvanger.

+ Het vermogen om snel en effectief beslissingen
te nemen met het dragen van bijbehorende
gevolgen.

+ Hetvermogen om anderen te motiveren
en mee te krijgen door argumenten, enthou-
siasme en heldere communicatie.

+ Het vermogen om informatie, processen en
problemen systematisch te onderzoeken,
verbanden te leggen en op te lossen.

Competenties

+ Inzichtin en kennis van de werking van
productieprocessen en machines om deze
effectief aan te sturen en te optimaliseren.

+ Bekendheid met methodieken om processen
te analyseren en continu te verbeteren.

Praktische ervaring in het aansturen en
begeleiden van medewerkers in een
productiecontext.

+ Kennis van wet- en regelgeving op het
gebied van veiligheid en milieu om naleving
te waarborgen.

+ Het accuraat kunnen vastleggen, bijhouden
en rapporteren van productiegegevens en
planningen.

Sectoraal Ontwikkelpad Grafimediabranche

Leidinggevende Productie & Techniek

De leidinggevende Productie en Techniek is verantwoordelijk voor het realiseren van de productie-, logistieke en technische doelstellingen binnen
de kaders van het operationeel plan. Hij of zij richt zich op het efficiént organiseren van werkzaamheden, het optimaal benutten van capaciteit en
middelen en het waarborgen van kwaliteit, veiligheid en continuiteit binnen de productieomgeving. Daarnaast stuurt de leidinggevende mede-
werkers aan, begeleidt en ontwikkelt hen en creéert een werkomgeving waarin medewerkers gemotiveerd zijn om hun bijdrage te leveren aan een
veilige en kwalitatieve productie.

Opleidingen voor deze functie Ontwikkel jezelf binnen de
Grafimediabranche

Welke (onderdelen van de) opleiding jij nodig hebt, is afhankelijk van jouw (werk)ervaring
en opleidingsachtergrond.

Er zijn altijd opleidingsmogelijkheden. Neem contact op met een

arbeidsmarktadviseur of kijk op leeroverzicht.nl Ontdek andere functies binnen

ontwikkelpad Grafimediabranche »
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A Operationeel Manager

De operationeel manager is verantwoordelijk voor de realisatie en optimalisatie van de operationele processen binnen de totale directe- en indirecte
operatie, passend binnen het organisatiebeleid. Deze waarborgt een efficiénte en kwalitatieve uitvoering van productie, logistiek, kwaliteit en
techniek, met als doel het bijdargen van het realiseren van de operationele en strategische doelstellingen van de totale organisatie. De operationeel
manager geeft leiding aan de afdelingen productie, logistiek, kwaliteit en techniek. Rapporteert aan de directeur en geeft leiding aan gemiddeld

50 tot 100 medewerkers. Als MT-lid draagt de operationeel manager bij aan het organisatiebeleid en de strategie.

Beroepsvereisten

+ Werkt in teamverband (teamwork): commu- Opleidingen voor deze functie Ontwikkel jezelf binnen de
niceert efficiént met het team voor de juiste . .
overdracht. Welke (onderdelen van de) opleiding jij nodig hebt, is afhankelijk van jouw (werk)ervaring Grafimediabranche
« Probleemoplossend vermogen: reageert en opleidingsachtergrond.
gepast bij problemen op het gebied van Andere functies binnen
kwaliteit, veiligheid, milieu, proces. Opleidingen de Grafimediabranche
« Kwaliteitsbewustzijn: zorgt voor een constante
kwaliteit, signaleert en anticipeert bij pro- Er zijn altijd opleidingsmogelijkheden. Neem contact op met een o
blemen, stuurt bij binnen toegestane kaders. arbeidsmarktadviseur of kijk op leeroverzicht.nl Ontdek andere functies binnen

ontwikkelpad Grafimediabranche »

Accuratesse: werkt nauwkeurig en zorgvuldig
met oog voor detail en gericht op het voor-
komen van problemen.

Ordelijkheid, netheid en oog voor veilig
werken: leeft met zorg en aandacht regels
en voorschriften.

Competenties
+ Mensen richting en sturing geven om geza-
menlijke doelen te realiseren.

+ Langetermijndoelen en plannen ontwikkelen
vanuit brede organisatorische en markt-
inzichten.

+ Snel beslissingen nemen en actie onder-
nemen bij complexe vraagstukken.

Efficiént middelen en tijd inzetten om doelen
te behalen.

Constructief samenwerken met andere
afdelingen en externe partijen.

Ontdek andere banen binnen de

Vind hier opleiders in de buurt » Grafimediabranche »
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